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	NOTES 

BIOGRAPHIQUES



Monique F. Leroux est présidente du conseil et chef de la direction du Mouvement Desjardins. Comme présidente élue, elle représente l’ensemble des caisses Desjardins, le premier groupe financier coopératif du Canada et cinquième au monde. Avec un actif de près de 251 milliards de dollars, Desjardins est l’un des 20 plus grands employeurs du Canada misant sur la compétence de ses 45 000 employés et l'engagement de plus de 5 000 dirigeants élus. S’appuyant sur la force de son réseau de caisses au Québec et en Ontario, ainsi que sur l’apport de ses filiales dont plusieurs sont actives à l’échelle canadienne, le Mouvement Desjardins offre toute la gamme des produits et services financiers à ses millions de membres et clients. Desjardins, c’est aussi le regroupement d’expertises en gestion du patrimoine, en assurance de personnes, en assurance de dommages, en services aux particuliers ainsi qu'en services aux entreprises et aux institutions publiques et privées. Mme Leroux préside également les conseils d’administration de la Caisse centrale Desjardins, de Desjardins Société financière et de la Fondation Desjardins, et agit comme chef de la direction du Mouvement et de ses filiales. Elle est également membre du conseil d’administration de CIC, filiale du groupe Crédit Mutuel.
· Sous sa direction, de nombreuses reconnaissances sont venues souligner l’excellente performance de Desjardins : classé cinquième parmi des 50 meilleures entreprises citoyennes du Canada et au deuxième rang des coopératives financières les plus engagées en termes de développement durable au monde selon le magazine Corporate Knights en 2014 , classé parmi les 100 meilleurs employeurs au Canada en 2012, 2013 et 2014 dont l’un des Meilleurs employeurs Pro-Famille au Canada, selon Médiacorp, parmi les 10 meilleures entreprises pour lesquelles travailler selon Financial Post en 2012, employeur de choix au Canada en 2014 (Aon Hewitt), parmi les employeurs les plus écolo du Canada et employeur de choix pour les jeunes selon Médiacorp pour 2015.
· Grâce à son leadership et à la mobilisation des dirigeants élus et des gestionnaires du Mouvement, elle a su définir une vision orientée sur la performance et porteuse d’avenir pour Desjardins, qui prend solidement appui sur sa mission et ses valeurs coopératives. Mme Leroux a priorisé le service, la croissance et l’efficacité pour le bénéfice des membres et des clients, tout en améliorant la solidité financière du Mouvement, comme en témoigne le classement de Bloomberg de 2015, positionnant Desjardins comme la première institution financière la plus solide en Amérique du Nord et la cinquième au monde.
· Depuis l’arrivée de Mme Leroux à la présidence du Mouvement, la croissance de Desjardins s’est accentuée par un développement soutenu à l’échelle canadienne ainsi que par la réalisation de transactions d’acquisitions et de partenariats stratégiques, au Canada et à l’étranger (acquisition de Western Financial Group, de la Financière MGI inc. et de Qtrade Financial Group). Desjardins a aussi conclu en 2015 les activités canadiennes de State Farm. Enfin, Desjardins a signé un accord de coopération avec le Crédit Mutuel, groupe financier mutualiste européen de premier plan. Ce partenariat s’est concrétisé, entre autres, par le lancement de Monetico International et par des services accrus aux membres entreprises et particuliers. 
· Membre de la haute direction du Mouvement Desjardins depuis 2001, Monique F. Leroux a occupé les fonctions de présidente de Desjardins Société financière et chef de direction des filiales de cette société. Sous sa direction, la Société et ses filiales ont réalisé une croissance significative ainsi qu’une amélioration substantielle de leur performance financière. De 2004 à 2008, elle a aussi agi comme chef de la direction financière du Mouvement Desjardins.
· Avant de se joindre au Mouvement Desjardins, Mme Leroux a été première vice-présidente exécutive et chef de l’exploitation de Quebecor inc., après avoir œuvré à la Banque Royale du Canada, où elle a été première vice-présidente, Direction du Québec et première vice-présidente, Finances. Mme Leroux a aussi été associée directrice des services d’Ernst & Young auprès du secteur financier québécois et responsable de la vérification et de la consultation auprès de firmes d’envergure nationale et internationale. Membre du comité stratégique d’Ernst & Young pour le secteur des grandes sociétés, elle a été responsable du groupe Vente et marketing pour la région de l’Est du Canada.
· Administratrice de grande expérience, Mme Leroux a été présidente du Conseil québécois de la coopération et de la mutualité et membre du conseil de Coopératives et mutuelles  Canada de 2012 à 2015. Elle est membre du conseil d’administration de CIC, filiale du Crédit Mutuel, du comité exécutif de la Confédération internationale des banques populaires et du groupe de travail sur le financement de la croissance du B 20, Turquie 2015. Déjà active au sein de l’Alliance coopérative internationale, elle préside l’International Accounting and Regulatory Affairs Committee ainsi que le High Level Contact Group du Groupement Européen des banques coopératives. En 2105, Mme Leroux a représenté le groupe d’entreprises canadiennes au Sommet du B7 à Berlin et a participé au G7 Forum for Dialogue with Women, une initiative de la Chancelière Angela Merkel. Elle est également membre du Comité consultatif sur la fonction publique nommé par le Premier ministre du Canada, du Conseil consultatif sur l’économie du ministre des Finances du Canada, du Conseil consultatif sur les entrepreneures et les dirigeantes d’entreprise du gouvernement fédéral,  du groupe d’experts du Forum des politiques publiques du Canada sur « La bonne gouvernance », du Council for Clean Capitalism, du Comité aviseur de Catalyst Canada, du Conseil consultatif de l’Ordre du Canada, du Conseil des gouverneurs de HEC Montréal et du Conseil des gouverneurs de Finance Montréal. Mme Leroux est également membre du Conseil canadien des chefs d’entreprises, du Conseil des fondateurs du réseau Québec Global 100, du Bureau des gouverneurs du Conseil du patronat du Québec et de la Commission trilatérale. Elle a également été un membre du Groupe d'experts sur l'examen du soutien fédéral à la recherche‑développement et à l’innovation en 2010.
· Son expertise et ses réalisations ont été reconnues notamment par l’attribution de doctorats honoris causa du Collège militaire royal du Canada et de Saint Mary’s University en 2015, de l’Université de Montréal en 2013, de l’Université de Sherbrooke et de l’Université d’Ottawa en 2012, de l’Université Concordia et de l’Université Bishop’s en 2011, de l’Université du Québec à Chicoutimi en 2010, du Prix Hommage de l’Ordre des CPA  en 2013 et d’un Fellow de l’Ordre des CPA du Québec.
·  En 2015, elle est intronisée au Club des entrepreneurs du Conseil du patronat du Québec et récipiendaire du Prix des Fellows de l’Institut des administrateurs de sociétés du Canada.

· En 2014, elle est nommée Personnalité de l’année de La Presse dans la catégorie gestion et entreprenariat ainsi que  PDG de l’année – Grande entreprise par le journal Les Affaires. Elle  est également nommée au 19e rang des 50 personnalités du monde des affaires les plus influentes au Canada selon Canadian Business et l’une des femmes les plus influentes par l’Association canadienne pour l’avancement des femmes, du sport et de l’activité physique. 
· En 2013, Mme Leroux est devenue membre de l’Ordre du Canada, officière de l’Ordre national du Québec, chevalier de l’Ordre national de la Légion d’Honneur et Lieutenant-colonel honoraire du Régiment de la Chaudière. 
· En 2012, elle a aussi reçu l’insigne de Chevalier de l’Ordre de la Pléiade de l’Assemblée parlementaire de la francophonie. Elle est aussi récipiendaire du Mercure Leadership Germaine-Gibara de la Fédération des Chambres de commerce du Québec et du Prix Excellence dans les Affaires de l’Association canadienne des libertés civiles et du Prix Visionary de Women Corporate Directors (USA), du prix Femme d’exception de la Fondation du Y des femmes de Montréal et a été nommée Personnalité financière de l’année 2012 au Québec par Finance et Investissement. 
· En 2011, elle recevait le Prix Woodrow-Wilson pour sa contribution à la société canadienne, de l’Institut canadien du Woodrow Wilson International Center for Scholars (USA) et la médaille du Centre Jacques Cartier. Le Forum des politiques publiques ainsi que Catalyst Canada lui décernait chacun un de leurs prix d’honneur en 2011. 
· En 2010, Mme Leroux a été nommée «Personnalité d’affaires Audacieuse» par Les Affaires, consacrée l’une des «25 visionnaires en action du Canada» par La Presse, The Globe and Mail et CTV et a reçu le prix Réalisations du Réseau des femmes d’affaires du Québec. Elle a aussi été nommée «Personnalité de l’année 2008» par le journal Les Affaires, désignée « Personnalité de la Francophonie économique » par le Comité national canadien du Forum francophone des affaires. Après trois nominations au Top 100 des femmes les plus influentes du Canada,  Monique Leroux a été admise en 2008 au Temple de la renommée du Women’s Executive Network de Toronto.
· Mme Leroux est par ailleurs très engagée auprès de sa profession et dans la communauté. Elle a notamment été présidente de l’Ordre des comptables agréés du Québec et gouverneure de l’Institut canadien des comptables agréés. Elle met aussi généreusement son temps au service d’une multitude d’organismes sans but lucratif. Elle est membre du Conseil d’administration et du comité exécutif de la Fondation Rideau Hall, et agit comme présidente du Conseil des gouverneurs de la Société des célébrations du 375e anniversaire de Montréal, du Conseil des gouverneurs de l’Institut international des coopératives Alphonse-et-Dorimène Desjardins et de la Fondation Desjardins. En 2014, elle a coprésidé la campagne annuelle de Centraide du Grand Montréal. Elle a également présidé les Jeux d’été du Canada, Sherbrooke 2013 et, à ce titre, a été désignée Personnalité de la semaine de La Presse et obtenu le Mérite Estrien de La Tribune. 
· Elle a publié en 2014, le livre «Carnet de rencontres», entrevues avec une vingtaine de leaders du monde coopératif d’ici et d’ailleurs et en 2012, le livre «Alphonse Desjardins : Le pouvoir d’agir», citations sur la pertinence du modèle coopératif.
· Enfin, dans le but de promouvoir et de reconnaître le modèle coopératif, elle est la présidente du conseil et fondatrice du Sommet international des coopératives qui s’est tenu à Québec en octobre 2012 qui fut un événement majeur de l’année internationale des coopératives. Suite au succès obtenu, elle a agi à titre de co‑présidente du 2e Sommet international des coopératives en octobre 2014 à Québec qui a réuni à nouveau plus de 3 000 participants en provenance de plus de 93 pays. Mme Leroux a été co‑signataire avec la présidente de l’ACI de la déclaration du sommet de Québec déposée au Sommet des leaders du G20 (novembre 2014). À ce titre, elle a été à nouveau désignée « Personnalité de la Semaine de la Presse ».  Elle sera également co-présidente de la 3e édition du Sommet en octobre 2016.
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