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Avant-propos du Président  
de l’ACI, Ariel Guarco 
Chers membres de l’ACI, j’ai le grand plaisir de vous écrire pour vous faire part de 
toutes les réalisations et avancées que notre mouvement a faites cette année. 

Ensemble, nous diffusons le message de notre Identité coopérative partout 
où nous sommes présents. Il ne s’agit en aucun cas d’une entreprise statique. 
Il s’agit plutôt d’une campagne dynamique, comme l’a proposé notre 33ème 
Congrès mondial des coopératives qui s’est tenu à Séoul à la fin de l’année 
2021. Au cours de l’année écoulée, nous avons poursuivi notre consultation sur 
l’Identité coopérative, en renforçant la construction de l’Identité de bas en haut, 
en réaffirmant le soutien de nos valeurs et de nos principes dans chacune des 
communautés dans lesquelles nous sommes présents.

Les actions entreprises par chaque membre – qu’il soit régional ou sectoriel – 
ont été essentielles pour approfondir le niveau de gouvernance ouverte et 
participative que nous proposons. Le fait d’avoir un concept unifié basé sur 
la doctrine qui nous relie au monde entier, associé à la décentralisation des 
activités dans chaque secteur et dans chaque région, nous permet d’améliorer 
notre dialogue avec d’autres acteurs sur la scène mondiale, en offrant une 
approche plus dynamique de la participation de chaque membre à notre 
grande famille : l’Alliance coopérative internationale. 

Ce rapport, qui consacre un espace à chaque organisation et à chaque comité 
pour partager leurs évaluations, souligne la manière dont nous atteignons nos 
objectifs et explique comment ils peuvent être exprimés en données qualitatives 
et quantitatives. Près d’un million de nouveaux membres coopératifs à travers 
le monde ont rejoint l’ACI, notre maison commune : ce n’est là qu’un des points 
forts du rapport. Nous revenons également sur certains des moments les plus 
importants que nous avons partagés en 2022. 

Outre notre Assemblée générale qui s’est tenue à Séville, en Espagne, j’ai eu 
l’occasion de rendre visite à plusieurs de nos membres et organisations sur 
plusieurs continents. Après les défis de la période pandémique, nous pouvons 
à nouveau nous rencontrer en personne pour des réunions, des séminaires, des 
sommets et des conférences, qui sont bien plus qu’une série de présentations.
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Ce sont des occasions pour nous tous de nous rassembler. Nous venons peut-être 
d’endroits, de cultures et de milieux différents, mais nous sommes unis par notre 
Identité commune et ces réunions représentent des opportunités d’échanger des 
points de vue et de dialoguer, en travaillant ensemble pour le bien commun. 

Enfin, nous allons de l’avant avec des activités visant à renforcer notre impact sur les 
principales questions à l’ordre du jour mondial. L’année dernière a été dominée par 
la reprise postpandémique, tandis que la guerre en cours en Ukraine a intensifié les 
problèmes de la chaîne d’approvisionnement et que les tensions géopolitiques se 
sont accrues à l’échelle mondiale. Les situations d’urgence liées à l’environnement, à 
la pauvreté et à la faim restent parmi les injustices les plus urgentes à résoudre, et le 
travail décent est la meilleure voie possible pour l’inclusion sociale et professionnelle 
de millions de personnes exclues.

Nous savons que la coopération est l’un des outils les plus efficaces 
pour y parvenir ; un outil que nous avons mis à la disposition des 
gouvernements, des entreprises et des syndicats, depuis l’adoption 
de la recommandation 193 de l’Organisation internationale du 
travail il y a vingt ans. L’UNESCO le reconnaît, et la dernière 
édition de Mondiacult l’a mis en lumière : la coopération est un 
élément clé de la culture humaine, et pour sortir de cette crise 
mondiale, nous devons l’aborder sous l’angle de la coopération. 

Nous pouvons le dire, nous pouvons le faire, nous pouvons le 
proposer. Parce qu’une fois de plus, chaque organisation qui 
adhère, défend et promeut notre Identité sur tous les territoires 
renforce le pouvoir du coopérativisme au niveau mondial. C’est 
précisément l’objet de ce document. J’invite chacun d’entre vous à le lire 
attentivement et avec fierté.

Je le répète, il s’agit de notre travail. Un projet collectif et durable appartenant à 
plus d’un milliard de personnes, unies par leur conviction qu’un monde meilleur est 
possible et nécessaire. Évaluons tout ce que nous avons fait jusqu’à présent et allons 
de l’avant pour construire le monde meilleur que nous voulons tous – et que nous 
méritons – ensemble.
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L’année 2022 a marqué un retour aux événements en personne après la période 
de pandémie, à la possibilité de serrer des mains et de regarder les gens dans les 
yeux sans l’aide d’une plateforme de télécommunications. Ce rapport emmène 
les membres dans un voyage basé sur la structure du plan stratégique 2020-
2030 de l’ACI : « Une voie centrée sur les personnes vers une deuxième décennie 
de coopération ». Avec ses 4 thèmes clés axés respectivement sur l’identité, la 
croissance, la coopération entre les coopératives et le développement durable, 
nous partageons l’étape clé du Bureau mondial de l’ACI en 2022.

Les activités  
de l’ACI au  
niveau mondial 

1
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https://www.ica.coop/en/media/library/annual-reports-report-activities/ica-annual-report-2022
https://www.ica.coop/en/media/library/annual-reports-report-activities/ica-annual-report-2022
https://www.ica.coop/en/media/library/annual-reports-report-activities/ica-annual-report-2022
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Promotion de l’Identité coopérative
CONSULTATION SUR L’IDENTITÉ COOPÉRATIVEL’Identité coopérative est un 

cadre comprenant des valeurs 

et des principes, ainsi qu’une 

définition, inscrite dans la 

Déclaration de l’ACI sur l’Identité 

coopérative de 1995. Sans 

cette identité, les coopératives 

n’existeraient pas telles que 

nous les connaissons : une 

réalité internationale, avec 

un modèle mondial unique, 

reconnue par l’ONU et ses 

agences, et réglementée dans la 

plupart des pays.

Afin de poursuivre la réflexion sur la 
Déclaration de l’ACI sur l’Identité coo-
pérative après le 33ème Congrès mon-
dial des coopératives qui s’est tenu à 
Séoul, République de Corée, en 2021, 
plus de 300 participants ont assisté le 
13 mai à la discussion en ligne de l’ACI, 
explorant les principales conclusions 
du Congrès. L’événement a égale-
ment souligné les prochaines étapes 
pour approfondir l’Identité coopéra-
tive, a partagé le rôle normatif de l’Or-
ganisation Internationale du Travail et 
a vu la publication du rapport sur les 
résultats du Congrès.
Le Groupe consultatif sur l’Identité 
coopérative (CIAG), dont le personnel 
est rattaché au Bureau mondial de 
l’ACI, a diffusé une enquête prélimi-
naire mondiale visant à déterminer 
si l’Identité coopérative est correc-
tement définie et comprise. Traduite 
en 11 langues, l’enquête a été menée 
en ligne d’avril au 31 octobre 2022. 
L’enquête a reçu un total de 2290 
réponses provenant de 136 pays  
(42 % des Amériques, 26 % de 
l’Asie-Pacifique, 19 % de l’Europe et 
13 % de l’Afrique), incluant 141 orga-
nisations membres de l’ACI, et a per-
mis d’identifier la pertinence et l’ob-
jectif de l’Identité coopérative telle 
qu’elle est perçue à l’échelle mon-
diale. Le CIAG a présenté les résultats 
et l’analyse de l’enquête lors d’un 

webinaire organisé le 14 décembre 
2022. Plus de 200 personnes dans 
le monde ont participé à cet événe-
ment que vous pouvez suivre en an-
glais, espagnol, français et japonais 
ici. La présentation des résultats a 
été suivie d’une table ronde réunis-
sant des dirigeants de coopératives 
du monde entier. Le CIAG continuera 
à exploiter le réseau de l’ACI et à im-
pliquer les coopérateurs et d’autres 
personnes pour encourager jusqu’en 
2023 les consultations nationales, 
régionales et sectorielles sur l’Identi-
té coopérative.
Une nouvelle brochure et une expo-
sition intitulée « Comprendre notre 
histoire pour construire un avenir 
plus fort » ont été produites par l’ACI 
pour marquer son 125ème anniver-
saire. Elles présentent les étapes im-
portantes de l’histoire de l’ACI et ont 
été présentées au Congrès mondial 
des coopératives à Séoul, en Répu-
blique de Corée. Les versions espa-
gnole et française de la publication 
ont été publiées en 2022.
Dans le prolongement du Congrès, 
nous avons édité une publication 
regroupant des résumés de la confé-
rence de la recherche coopérative de 
l’ACI (disponible en anglais, espagnol 
et français) et une page web dédiée 
aux enregistrements vidéo et aux 
documents présentés ici en anglais. 

11  
langues

136  
pays

Le Congrès, dont le thème 
était Approfondir notre 
Identité coopérative, a 
donné le coup d’envoi d’un 
processus de consultation 
visant à déterminer 
dans quelle mesure les 
coopérateurs ont compris 
la Déclaration sur l’Identité 
coopérative et si elle a 
résisté à l’épreuve du temps. 
Suite au Congrès, le Conseil 
d’administration de l’ACI a 
mis en place le CIAG afin de 
poursuivre la réflexion et la 
consultation sur l’Identité 
coopérative. Présidé par 
Alexandra Wilson, membre 
du Conseil d’administration 
de l’ACI (Canada), le 
groupe est composé de 23 
personnes issues de toutes 
les régions de l’ACI, et 
comprend des penseurs, des 
dirigeants et des praticiens 
du secteur coopératif.

https://icaworldcoopcongress.coop/?lang=fr
https://icaworldcoopcongress.coop/?lang=fr
https://www.youtube.com/watch?v=HNkd2qsR-HM
https://ccr.ica.coop/en/ica-cooperative-research-conference-nov-28-30-2021-seoul-republic-korea-and-online
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LES 20 ANS DE LA RECOMMANDATION N°193 SUR LA PROMOTION DES COOPÉRATIVES

DÉFENDRE L’IDENTITÉ COOPÉRATIVE PAR LA VOIE DE LA LÉGISLATION

L’ACI a célébré les 20 ans de l’adop-
tion de la Recommandation de l’OIT 
sur la Promotion des coopératives 
(n°193) qui vise à promouvoir et à 
positionner l’Identité coopérative 
comme un élément indispensable du 
droit et des politiques coopératives. 
La Recommandation est l’instrument 
central du droit international public 

parce qu’elle est une norme interna-
tionale du Travail et qu’elle continue à 
guider les législateurs et les profes-
sionnels de la politique ainsi que les 
organes faîtiers/représentatifs des 
coopératives dans le développement 
et l’interprétation de la législation 
sur les coopératives. Le webinaire a 
été rehaussé par la présence d’invi-

tés de l’Unité des coopératives de 
l’OIT et de son département juridique 
NORMS. L’événement a également 
présenté la publication du rapport du 
rapporteur en chef du 33ème Congrès 
mondial des coopératives intitulé  
« Approfondir notre identité coopé-
rative ».

Le bureau juridique de l’ACI a dé-
veloppé – en collaboration avec les 
membres du Comité de droit coopé-
ratif de l’ACI – un avis juridique sur 
« l’égalité devant la loi » pour les 
coopératives en Grèce. Cet avis a 
été rédigé en consultation avec Coo-
peratives Europe et l’Organisation 
Internationale des Coopératives de 
Santé. L’avis juridique a été jugé op-
portun en raison de son utilité pour 
les organisations membres dans 
leurs efforts de plaidoyer. Le bureau 
continue de travailler sur l’aide juri-
dique demandée et sur les questions 
juridiques reçues des organisations 
membres de l’ACI et de ses organes 
de toutes les régions.

En 2022, l’ACI a soutenu le dévelop-
pement du cadre juridique des coo-
pératives aux Émirats Arabes Unis 
à travers un engagement collabora-
tif avec le ministère de l’Économie 
des Émirats Arabes Unis et de l’ACI 

Asie-Pacifique. Positionner l’identité 
coopérative dans la loi et la politique 
et augmenter le nombre de membres 
dans la région étaient parmi les prin-
cipaux objectifs de cette intervention 
du bureau juridique.

En outre, et en collaboration avec 
l’Organisation Coopérative Agricole 
Internationale et l’ACI Afrique, l’ACI 
a également participé au Groupe de 
travail d’UNIDROIT sur la structure 
juridique des entreprises agricoles 
dans le but d’inclure les spécificités 
juridiques de l’entreprise coopérative 
dans le Guide juridique à venir. UN-
DROIT ou l’Institut international pour 
l’unification du droit privé est l’une 
des institutions les plus réputées en 
matière de droit international.
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LES COOPÉRATIVES À LA CONFÉRENCE DE L’UNESCO SUR LES POLITIQUES CULTURELLES ET  
LE DÉVELOPPEMENT DURABLE 

CROISSANCE ET IMPLICATION DES MEMBRES DE L’ACI

Croissance du mouvement coopératif

Au 31 décembre 2022, l’ACI comp-
tait 315 membres issus de 107 
pays. L’ACI a gagné 11 nouveaux 
membres au cours de l’année 
et en a perdu 7, soit un taux de 
croissance positif de 1,3 %. Les 
nouveaux membres représentent 
3.139.580 membres individuels 
et les membres perdus représen-
taient 2.149.075 membres indivi-
duels, soit une augmentation nette 
de 990.505.

Les membres ont bénéficié de di-
verses offres, notamment des ré-
unions individuelles entre la Direc-
trice des adhésions et 45 membres, 
des webinaires et des événements 
informatifs, des infographies, la 
promotion des membres par le 
biais de récits et trois « lettres des 
membres » :

Janvier 2023

Juillet 2022

Janvier 2022

 

En coopération avec l’organisation 
régionale Cooperatives of the Ame-
ricas et l’organisation sectorielle de 
l’ACI pour les coopératives indus-
trielles et de services (CICOPA), l’ACI 
a organisé un événement parallèle 
dans le cadre de la Conférence de 
l’UNESCO sur les politiques cultu-
relles et le développement durable  – 
Mondiacult 2022 – le 26 septembre. 
Accueillies par Smart Belgium à 
Bruxelles, 200 personnes ont partici-
pé en ligne et sur place. Sur le thème 

« Les coopératives sont des acteurs 
clés pour faire avancer les ODD à 
travers le secteur culturel et créa-
tif », l’événement a été organisé en 
partenariat avec des organisations 
qui avaient participé à la session 
parallèle dédiée à la culture et aux 
coopératives lors du 33ème Congrès 
mondial des coopératives. Le rapport 
de l’événement parallèle a été inclus 
dans les actes officiels de la confé-
rence de l’UNESCO, organisée après 
une interruption de 40 ans !

L’événement trouve son origine dans l’inscription 
en 2016 de l’idée et de la pratique de l’organisation 
d’intérêts partagés dans les coopératives sur la liste 
représentative du patrimoine culturel immatériel 
de l’humanité de l’UNESCO. Il a exploré le rôle 
des coopératives dans la sauvegarde de la culture 
coopérative et du patrimoine culturel ainsi que dans 
la formation d’un secteur culturel et créatif résilient 
pour faire face aux défis mondiaux actuels. Les 
éléments inscrits au patrimoine culturel immatériel 
sont protégés par la Convention 2003 du même nom, 
ratifiée par plus de 180 pays dans le monde.

Ce thème stratégique 

se concentre sur l’effort 

international au sein de l’ACI 

pour promouvoir la croissance 

endogène du mouvement 

coopératif. Il s’agit donc du 

thème le plus complexe et le 

plus varié des quatre.

315  
membres  

107 pays
11 nouveaux 
membres  
au cours de l’année 
un taux de  
croissance  
positif 1,3% 

https://crm.ica.coop/civicrm/mailing/view?id=3300
https://crm.ica.coop/civicrm/mailing/view?id=3073
https://crm.ica.coop/civicrm/mailing/view?id=2849
https://www.unesco.org/en/mondiacult2022
https://vimeo.com/693015542
https://vimeo.com/693015542
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Les coopératives du monde entier 
se sont mobilisées pour soutenir 
toutes les personnes touchées par 
la guerre en Ukraine. L’ACI a lancé 
un appel de fonds pour l’Ukraine et a 
encouragé ses membres à se joindre 
aux efforts pour atténuer les diffi-
cultés infligées au peuple ukrainien.

Le mouvement coopératif mondial 
s’est réuni à Séville du 19 au 21 juin 
pour l’Assemblée générale de l’ACI, 
qui comprenait des événements 
parallèles organisés par la Confédé-
ration espagnole des coopératives 
de travailleurs (COCETA) sous le 
thème « Coopératives, le moment 
c’est maintenant ! ». Le 20 juin, 246 
organisations membres de 81 pays 
ont participé à l’Assemblée générale 
de l’ACI. Les membres ont renou-
velé le mandat d’Ariel Guarco pour 
les quatre prochaines années. Sur 
un total de 769 votes, M. Guarco a 

été réélu Président de l’ACI par 445 
votes. Un nouveau Conseil d’ad-
ministration a également été élu. 
Vingt-deux candidats se sont pré-
sentés pour 15 sièges à pourvoir. La 
liste des membres du Conseil d’ad-
ministration de l’ACI pour le mandat 
2022-2026 est disponible ici. 

Quatre représentants d’organisa-
tions sectorielles de l’ACI ont été nom-
més par leurs mandants respectifs 
et formellement élus par l’Assemblée 
générale : Carlos Zarco de l’Organisa-
tion Internationale des Coopératives 
de Santé (IHCO), Blase Lambert de 
Cooperative Housing International 
(CHI), Sung-hee Lee de l’Organisa-
tion Internationale des Coopératives 
Agricoles (OACI) et Shaun Tarbuck 
de la Fédération Internationale des 
Coopératives et Mutuelles d’Assu-
rance (ICMIF). La Représentante 
des jeunes, Ana Aguirre (Espagne), 

et la Présidente pour l’égalité des 
genres, Xiomara Nuñez de Cespedes 
(République dominicaine), ont égale-
ment été officiellement élues. Trois 
Vice-présidents récemment élus par 
leurs assemblées régionales ont été 
ratifiés par l’Assemblée générale de 
l’ACI. Il s’agit de High Chief Oriyomi 
Ayeola de l’ACI Afrique, Chandrapal 
Singh Yadav de l’ACI Asie Pacifique et 
de Susanne Westhausen de Coope-
ratives Europe.

L’Assemblée générale a également 
été marquée par le discours du Pré-
sident de COOPUkraine, un membre 
ukrainien de l’ACI, qui a fait part à 
l’assistance de la situation du mou-
vement coopératif dans le pays et 
l’a appelée à le soutenir.

Le Bureau mondial de l’ACI a organi-
sé 7 réunions du conseil d’adminis-
tration en 2022. 
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COORDINATION 

En ce qui concerne la coordination 
entre les Régions et les Organi-
sations sectorielles, 2022 a vu la 
poursuite des communications, des 
adhésions et du sous-groupe poli-
tique et réglementaire du groupe de 
travail de coordination régionale et 

sectorielle de l’ACI (RESO). Le per-
sonnel du Bureau mondial de l’ACI a 
continué de s’occuper des 5 Comités 
thématiques de l’ACI et de les coor-
donner (voir la section sur les Comi-
tés thématiques ci-dessous).

81  
countries

participed  
in the ICA  

General  
Assembly

https://www.ica.coop/fr/presse/actualites/lassemblee-generale-2022-laci-aura-lieu-seville
https://www.ica.coop/fr/presse/actualites/lassemblee-generale-2022-laci-aura-lieu-seville
https://www.ica.coop/fr/conseil-dadministration-2022-2026
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RELATIONS AVEC L’ONU 

60e session de la Commission  
des Nations Unies pour  
le Développement social
En février, les coopératives étaient 
présentes à la 60e session de la Com-
mission des Nartions Unies pour le 
développement social United Nations 
Commission for Social Development, 
le Président Guarco y représentant 
l’ACI et y soumettant une déclaration 
soulignant le rôle des coopératives 
dans la conduite d’une reprise inclu-
sive et résiliente après la crise de la 
Covid-19. Le Secrétaire Général des 
Nations Unies, António Guterres, 
a reconnu l’importance des coopé-
ratives en tant qu’acteurs écono-
miques et sociaux clés dans la stra-
tégie de reprise mondiale dans son 
Rapport 2021 sur les coopératives 
et le développement social. L’ACI a 
présenté à cette occasion une décla-
ration pour le Développement social, 
soulignant le potentiel des coopé-
ratives pour faciliter une transition 
juste et équitable et surmonter la 
crise de la Covid-19. Le document a 
été rendu possible grâce aux contri-
butions des Organisations régionales 
et sectorielles de l’ACI.

Célébrer la journée mondiale  
de l’environnement  
à la Conférence Stockholm+50

L’ACI a coorganisé une réunion in-
ternationale convoquée par l’As-
semblée générale des Nations Unies 
à Stockholm, en Suède, le 2 juin. La 
réunion Stockholm+50 a marqué la 
semaine de la Journée mondiale de 
l’environnement (5 juin), ainsi que 
les cinq décennies de la Conférence 
des Nations unies sur l’environne-
ment humain de 1972, un événe-
ment qui a souligné l’importance de 
l’environnement pour le bien-être 
de l’homme. L’objectif de cet évé-
nement récent était d’échanger des 
mesures concrètes prises par les 
gouvernements pour redéfinir les 
priorités d’un nouveau système éco-
nomique. Plus d’informations ici.

2022 Forum politique  
de haut niveau de l’ONU  
La Journée internationale des coo-
pératives 2022 a été célébrée dans 
le cadre du laboratoire d’examen 
national volontaire (VNR Lab) lors du 
Forum politique de haut niveau sur 
le développement durable (HLPF) 
au siège des Nations unies à New 
York le 7 juillet 2022. Le thème du 
HLPF était « Reconstruire en mieux 
après la crise de la COVID-19 tout en 
faisant progresser la mise en œuvre 
intégrale du Programme de dévelop-

pement durable à l’horizon 2030 ». 
Ce thème était aligné sur celui de la 
Journée internationale des coopéra-
tives : Les coopératives construisent 
un monde meilleur.
Les laboratoires VNR ont été créés 
pour donner aux États membres et 
à la société civile l’occasion d’avoir 
une discussion plus approfondie sur 
la présentation de leurs rapports 
d’examen nationaux volontaires. 
L’événement a souligné la contribu-
tion des coopératives à la résolution 
des problèmes majeurs traités par les 
Nations Unies et au renforcement et 
à l’extension des partenariats entre 
le mouvement coopératif internatio-
nal et d’autres acteurs.  L’événement 
était coorganisé par le Comité des 
Nations Unies pour la promotion et 
le progrès des coopératives (COPAC) 
en collaboration avec la Mission per-
manente de la Mongolie auprès des 
Nations Unies. Il a permis aux États 
membres d’Espagne, du Togo, du 
Japon et de Mongolie de partager 
leurs bonnes pratiques et de présen-
ter leurs plans d’action nationaux en 
faveur des coopératives pour faire 
avancer les objectifs de développe-
ment durable. Plus d’informations 
sur l’événement ici.

POLITIQUE ET PLAIDOYER 
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https://www.un.org/development/desa/dspd/united-nations-commission-for-social-development-csocd-social-policy-and-development-division/csocd60.html#:~:text=The%2060th%20session%20of%20the,development%20pillar%20of%20global%20development.
https://www.un.org/development/desa/dspd/united-nations-commission-for-social-development-csocd-social-policy-and-development-division/csocd60.html#:~:text=The%2060th%20session%20of%20the,development%20pillar%20of%20global%20development.
https://digitallibrary.un.org/record/3936566?ln=fr
https://digitallibrary.un.org/record/3936566?ln=fr
https://www.stockholm50.global/fr/node/227
https://www.stockholm50.global/fr/node/227
https://www.ica.coop/fr/presse/actualites/laci-souligne-role-cooperatives-lutte-contre-changement-climatique-lors
https://www.ica.coop/fr/presse/actualites/levenement-du-forum-politique-haut-niveau-hlpf-nations-unies-examine-role
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ÉCONOMIE SOCIALE ET  
SOLIDAIRE
2022 Discussion de la conférence 
internationale sur le travail décent 
et l’ESS
Les conclusions de l’OIT sur le travail 
décent et l’économie sociale et soli-
daire (ESS), incluant explicitement 
les coopératives, ont été approuvées 
par la Plénière de la Conférence In-
ternationale du Travail (CIT) le 10 
juin 2022 à Genève, après 10 jours 
de discussions (31 mai-9 juin) aux-
quelles l’ACI a participé. Lire la pro-
position de résolution et les conclu-
sions concernant le travail décent et 
l’ESS ici.

Signature de la Charte de la  
Coalition internationale pour l’ESS  
Le 6 mai 2022, lors de l’événement 
Économie sociale, l’avenir de l’Eu-
rope à Strasbourg, France, l’ACI, le 
Forum mondial de l’économie sociale 
(GSEF), le Forum international de 
l’ESS (SSEIF), l’Association inter-
nationale de la mutualité (AIM) et 
l’ICMIF ont signé la charte de la Coa-
lition internationale pour l’économie 
sociale et solidaire (ICSSE). L’ICSSE 
rassemble des réseaux interconti-
nentaux d’associations, de coopéra-
tives, de fondations, d’entreprises 
sociales, de mutuelles et de collecti-
vités locales et territoriales dans le 
but d’approfondir le plaidoyer pour 
la reconnaissance de l’ESS, et de 

promouvoir l’ESS comme un champ 
d’activité économique à reconnaître, 
utile à la mise en œuvre des Objec-
tifs de Développement Durable. Plus 
d’informations ici.

Résolution potentielle de l’ONU  
sur l’économie sociale et solidaire 
Le groupe de travail inter-agences 
des Nations Unies sur l’économie 
sociale et solidaire (UNTFSSE), au 
sein duquel l’ACI est observatrice, 
s’est efforcé d’accroître la visibili-
té de l’ESS et a plaidé en faveur de 
l’adoption d’une résolution des Na-
tions Unies sur l’ESS par les États 
membres de l’ONU.
Une délégation des États membres 
de l’ONU suivants : Argentine, Bulga-
rie, Chili, Colombie, Costa Rica, Répu-
blique dominicaine, France, Irlande, 
Italie, Mongolie, Maroc, Sénégal, Slo-
vénie et Espagne a formé le groupe 
central chargé de rédiger le projet 
zéro de la résolution et de mobiliser 
les autres États membres pour qu’ils 
soutiennent l’adoption de la résolu-
tion. Ils ont organisé plusieurs réu-
nions au siège de l’ONU à New York 
pour sensibiliser à l’impact positif 
de l’ESS sur le développement en ai-
dant à localiser les ODD et à rendre 
une reprise plus inclusive, résiliente 
et durable, en s’appuyant sur les 
expériences partagées par les États 
membres et la société civile, y com-
pris les organisations coopératives. 

Plus d’informations ici.

ENGAGEMENT DES  
COOPÉRATIVES DANS  
LES DISCUSSIONS DU G20 
En 2022, sous la présidence indoné-
sienne du G20, le membre de l’ACI, la 
Fédération INKUR, a mené le proces-
sus visant à s’assurer que les coopé-
ratives sont bien représentées dans 
les discussions du G20, en particulier 
dans les groupes de travail du B20 et 
du C20. INKUR a collaboré avec l’ACI 
dans le cadre du groupe de travail 
G20 de l’ACI et a organisé des événe-
ments parallèles aux événements du 
G20 pour démontrer la contribution 
du mouvement coopératif au déve-
loppement durable et à la réalisation 
de l’agenda 2030 de l’ONU. Pour plus 
d’informations sur l’engagement des 
coopératives au G20, cliquez ici
Le 19 décembre 2022, les membres 
indonésiens ont passé le relais aux 
membres indiens pour poursuivre 
l’engagement des coopératives dans 
les discussions du G20 sous la prési-
dence indienne du G20. La participa-
tion de l’ACI au G20 est une occasion 
unique de porter la voix des coopéra-
tives au cœur de l’un des forums in-
ternationaux les plus puissants pour 
les affaires économiques et sociales. 
Pour en savoir plus sur l’événement 
de passation du G20, cliquez ici et 
sur le groupe de travail coopératif de 
l’ACI G20, cliquez ici here.

https://www.gsef-net.org/
https://en.essforuminternational.com/
https://www.aim-mutual.org/
https://www.icmif.org/
https://www.ica.coop/fr/presse/actualites/acteurs-less-signent-charte-coalition-internationale-leconomie-sociale-solidaire
https://www.ica.coop/fr/presse/actualites/lonu-discute-progres-resolution-leconomie-sociale-solidaire-ess-developpement
https://www.ica.coop/fr/our-work/groupes-mobilisation-du-g20
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PRÉSENCE DE L’ACI EN LIGNE
Plus de 455 000 utilisateurs ont 
visité le site web de l’ACI, ce qui 
représente une augmentation de 
35 % par rapport à 2020. Près de 
13 % des visites provenaient de 
l’Inde, suivie par les Philippines 
(9 %) et les États-Unis (7 %). La 
page la plus populaire a été la 
version espagnole de « Qu’est-ce 
qu’une coopérative ? », suivie de 
la version anglaise de «Coopera-
tive identity, values & principles». 
L’ACI gère également huit autres 
sites web, y compris ceux dédiés à 
chaque Comité thématique.

En ce qui concerne les canaux de mé-
dias sociaux, la tendance à la hausse 
du nombre de nouveaux adeptes 
s’est maintenue dans tous les ca-
naux (Facebook, LinkedIn, Instagram 
et YouTube), à l’exception de Twitter, 
qui a enregistré une légère baisse à 
la fin de l’année dans le contexte de 
la crise qui a frappé ce réseau social. 
Les posts ayant le plus de succès sur 
l’ensemble des médias ont été ceux 
du CoopsDay – certains d’entre eux 
ont généré plus de 14 000 impres-
sions sur Facebook et plus de 6 000 
sur Twitter. Les posts qui ont généré 
les taux d’engagement les plus éle-
vés couvraient Mondiacult et le 127e 
anniversaire de l’ACI. 

La chaîne YouTube de l’ACI a reçu 
près de 1 000 visites. Les vidéos 
les plus vues étaient le discours 
de Vandana Shiva lors de la Confé-
rence 2019 de l’ACI à Kigali, la vi-
déo « Dans 10 ans, j’espère » qui 
commémorait la Journée Interna-
tionale des Coopératives 2020, et 
le message du Président Guarco 
sur la Journée des coopératives 
2022.
Deux numéros du bulletin d’infor-
mation externe de l’ACI, Coopera-
tive Insider, ont été publiés. Avec 
la « Lettre des membres » il s’agit 
d’outils ciblés qui rendent compte 
des dernières nouvelles du mou-
vement coopératif. Il est envoyé 
à plus de 20.000 abonnés dans le 
monde entier en trois langues, et 
il est soutenu par une campagne 
multicanal mise en œuvre à tra-
vers les plateformes régulières de 
médias sociaux de l’ACI et l’affi-
chage en direct.

UNE #JOURNÉECOOPÉRATIVE 
HISTORIQUE
Célébrée par les coopératives du 
monde entier depuis 1923 et offi-
ciellement proclamée par l’Assem-
blée générale des Nations unies à 
l’occasion du centenaire de l’ACI 
en 1995, la Journée internatio-
nale des coopératives est célébrée 

chaque année le premier samedi 
de juillet. L’édition 2022 a eu lieu 
à l’occasion de la 100e Journée 
internationale des coopératives, 
la 28e Journée internationale des 
coopératives reconnue par les 
Nations unies, et a marqué une 
décennie après l’Année internatio-
nale des coopératives en 2012.

Des histoires de plus de 60 pays 
ont été reçues et partagées sur la 
carte interactive CoopsDay. Nous 
avons reçu près de 300 photos 
et vidéos de coopérateurs par-
ticipant à la célébration dans le 
monde entier !  

Une chronologie interactive histo-
rique célébrant la 100e édition de 
CoopsDay a été développée et in-
tégrée sur le site web dédié www.
coopsday.coop 
 

COMMUNICATIONS
455 000  
utilisateurs ont 
 visités le site web  
de ACI, 
une augmentation  
de 35% par rapport  
à 2020.  

https://www.youtube.com/watch?v=03H3RD8XHwo
https://www.coopsday.coop/
https://www.coopsday.coop/


14

EN 2022, L’ICETT A ORGANISÉ 
DEUX ÉVÉNEMENTS SUR :
Le rôle des coopératives dans la 
réparation et la restructuration 
des chaînes de valeur mondiales
Le 13 décembre 2022, un événe-
ment a été organisé pour évaluer 
le rôle que les coopératives pour-
raient jouer dans la création de 
chaînes de valeur éthiques et du-
rables. L’événement, qui coïncide 
avec la Journée internationale des 
droits de l’homme de l’ONU, a ex-
ploré certaines des questions af-
fectant les chaînes d’approvision-
nement mondiales au cours des 
dernières années, du changement 
climatique à la Covid-19 en passant 
par le conflit Russie-Ukraine. Les 

membres de l’ACI ont eu l’opportu-
nité d’apprendre – à partir de diffé-
rentes expériences dans le monde 
et d’experts d’autres organisations 
internationales – comment les coo-
pératives sont bien placées pour 
contribuer à la réparation et à la 
restructuration des chaînes de va-
leur mondiales afin d’atteindre des 
objectifs économiques, sociaux et 
environnementaux. Plus d’infor-
mations sur le webinaire ici. 

Numérisation et identité coopéra-
tive et lancement du WCM 
L’ICETT, en collaboration avec Eu-
ricse, a organisé le 1er décembre 
2022 un webinaire sur la ma-
nière dont les coopératives expé-

rimentent les outils numériques 
pour renforcer l’Identité coopé-
rative. Deux initiatives liées à de 
grands systèmes de coopératives 
de consommateurs – MidCounties 
Cooperative (Royaume-Uni) et 
Lobyco (Denmark) – ont présen-
té les points forts, y compris la 
façon de renforcer l’engagement 
économique, de gouvernance et 
communautaire des membres par 
des moyens numériques, et le Dr 
Gopinath, Vice-chancelier de l’Uni-
versité numérique du Kerala, a dis-
cuté de la relation entre la numé-
risation et l’identité coopérative. 
Le webinaire a également été l’oc-
casion de lancer l’édition 2022 du  
World Cooperative Monitor (WCM).  

Dans le cadre de l’initiative stratégique visant à approfondir l’action commune des grandes coopératives et des groupes coopé-
ratifs, le groupe de réflexion sur l’entrepreneuriat coopératif international de l’ACI (ICETT) a été créé en 2018. Il vise à :
•  renforcer la performance entrepreneuriale des coopératives en offrant une réflexion stratégique sur l’entrepreneuriat 

coopératif, et démontrer que le modèle d’entreprise coopératif peut être un différenciateur clé pour la compétitivité 
entrepreneuriale ;

•  servir de pôle stratégique qui fournirait des informations et des expériences précieuses pour renforcer l’avantage 
concurrentiel des coopératives, en positionnant le mouvement coopératif comme un moteur essentiel du développement 
durable.

La coopération entre les coopératives
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Ce thème est une condition essentielle à l’existence même du mouvement coopératif ; d’abord parce qu’il 

correspond à l’un des principes coopératifs, ensuite, parce qu’étant donné l’ambition nécessaire d’un plan 

stratégique pour un mouvement représentant les coopératives au 21e siècle et le dilemme de sa mise en 

œuvre avec des ressources limitées, nous avons besoin d’outils innovants et complexes.

https://www.ica.coop/fr/presse/actualites/webinaire-licett-examine-role-cooperatives-reparation-restructuration-chaines
https://euricse.eu/en/
https://euricse.eu/en/
https://www.midcounties.coop/
https://www.midcounties.coop/
https://lobyco.com/
https://www.monitor.coop/
https://www.ica.coop/fr/icett
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Afin de démontrer l’impact des or-
ganisations de développement coo-
pératif (CDO) sur le développement 
international, le Conseil américain 
pour le développement coopératif 
à l’étranger (OCDC) et l’ACI ont uni 
leurs forces pour créer un portail 
de données en ligne. Ce site web 
présente les projets de développe-
ment international menés par les 
CDO, démontre la portée et l’éten-
due de ces initiatives et invite à une 
plus grande collaboration avec les 
institutions et les partenaires. 
Le portail en ligne présente un bref 

profil de chaque CDO, une carte 
du monde interactive permettant 
d’identifier les projets par pays, 
un moteur de recherche, ainsi que 
des statistiques générales. Actuel-
lement, les plus de 400 projets 
présentés se déroulent dans 72 
pays et investissent environ 1 mil-
liard d’euros. Chaque projet affiché 
présente les partenaires, les dona-
teurs, la période de mise en œuvre, 
la portée géographique, le budget, 
le secteur, l’impact sur les ODD, 
les indicateurs, les objectifs et une 
note de synthèse.

Le portail dynamique se développe-
ra encore au cours des prochaines 
années, en incluant des CDO et des 
projets supplémentaires. Les datas 
amélioreront l’accès à l’information 
pour les organisations membres 
et rehausseront le profil du dé-
veloppement coopératif vis-à-vis 
des donateurs, des institutions in-
ternationales, des décideurs, des 
partenaires et des autres parties 
prenantes. Toutes les informations 
sont disponibles sur le site 
 https://micdp.coops4dev.coop/ 

Contribution au développement durable mondial

CARTOGRAPHIE DES PROGRAMMES INTERNATIONAUX DE DÉVELOPPEMENT  
COOPÉRATIF (MICDP)

15

Ce thème se concentre sur le développement durable à travers les coopératives :  

plus précisément, comment les coopératives contribuent au développement durable et à la paix, 

tels qu’ils sont inscrits dans les ODD, en commençant par les niveaux locaux et régionaux. Les ODD 

mettent en évidence une partie intégrante de ce que sont les coopératives et de ce qu’elles font depuis 

des décennies. Le mouvement coopératif international utilisera les ODD pour illustrer sa contribution 

continue au développement durable.

Publié chaque année depuis 2012 
pour rendre compte des données 
clés sur l’économie et l’emploi dans 
les 300 premières coopératives et 
mutuelles du monde, il recueille 
des données économiques, organi-
sationnelles et sociales solides sur 

les coopératives du monde entier. 
Au fond, le Moniteur mondial des 
coopératives est un rapport réalisé 
par et pour les entreprises coopé-
ratives et leur propre mouvement 
mondial. 

https://micdp.coops4dev.coop/
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Les activités  
des régions  
de l’ACi

Les nouveaux membres qui nous 
ont rejoint sont : la North-West 
Cooperative Association Ltd 
(NWCA LTD) du Cameroun qui a  

rejoint l’ACI en septembre 2022 et 
la Coopérative Centrale d’Épargne 
et de Crédit du Kivu (COOCEC- 
KIVU) de la République démocra-

tique du Congo qui a rejoint l’ACI en  
octobre 2022, toutes deux 
d’Afrique francophone qui est tou-
jours sous-représentée.

LE 9ème Comité technique de la 
conférence ministérielle des coo-
pératives d’Afrique (TCAMCCO) 
s’est tenu du 23 au 27 mai 2022 à 
Mombasa, au Kenya. Le thème de la 

conférence était « Accélérer la coo-
pération entre les coopératives dans 
l’ère post-Covid-19 ». La conférence 
a rassemblé un total de 137 par-
ticipants provenant de 19 pays. 

Les participants comprenaient des 
fonctionnaires, des dirigeants de 
coopératives, des coopérateurs, des 
partenaires et d’autres parties pre-
nantes.

ADHÉSION

9ÈME COMITÉ TECHNIQUE DE LA CONFÉRENCE MINISTÉRIELLE DES COOPÉRATIVES D’AFRIQUE

Alliance Coopérative Internationale Africa
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La 13ème conférence ministérielle 
sur les coopératives en Afrique 
(AMCCO) s’est tenue du 16 au 20 
octobre 2022 au Caire, en Égypte. 
Le thème de la conférence était :  
« Développons l’Afrique ensemble : 
le rôle des coopératives africaines 
dans l’accélération des objectifs de 
développement durable (2030) et 
l’Afrique que nous voulons (Agen-
da 2063) » L’objectif général de 
cette conférence était de réunir des  

représentants gouvernementaux, 
des dirigeants de coopératives et 
d’autres parties prenantes dans un 
forum pour délibérer sur la meil-
leure manière dont les coopératives 
pourraient continuer à contribuer 
à la croissance de l’Afrique, en par-
ticulier dans la réalisation des ODD 
2030 et de l’Agenda africain 2063. 
La 13ème AMCCO a attiré 249 parti-
cipants de 44 pays.

La stratégie de développement coopé-
ratif de l’Afrique 2023-2033 a été lan-
cée lors de la 13ème  conférence minis-
térielle sur les coopératives en Afrique. 
La nouvelle stratégie se concentre sur 
trois domaines stratégiques :

• La promotion de l’Identité coopérative
• La coopération entre les coopératives
•  La capacité institutionnelle et  

prestation de services

• La formation Global Cooperative 
Entrepreneurs pour les mentors et 
les ambassadeurs des coopératives 
(Kenya Scale-Up) s’est achevée 
avec succès les 8 et 9 décembre 
2022 à l’Université coopérative du 
Kenya. Les ambassadeurs ont par-
tagé leurs idées de création d’entre-
prises et, ensemble, les mentors se 
sont engagés à les soutenir tout au 
long du processus de mise en œuvre 
de ces idées. We Effect, Global Com-
munities, Farm better et l’Univer-
sité coopérative du Kenya ont par-
ticipé à l’événement et ont fait des 
présentations.

• Le partenariat ACI-Afrique – We 
Effect a pris fin le 31 décembre 
2022. Cela a marqué la fin d’un 
partenariat long et riche en événe-

ments qui a duré plus de 20 ans. 
La fin du partenariat a cependant 
ouvert d’autres voies d’engagement 
avec We Effect sur des activités de 
projet, petites mais ciblées, dans le 
développement coopératif futur. 
Une invitation à soumettre des pro-
positions à court terme a été lancée 
et est suivie par le Bureau.

• L’accord de collaboration de l’ACI-
Afrique avec WECF (Les femmes 
s’engagent pour un avenir commun) 
et l’Oromia Coffee Farmers’ Coopera-
tive Union (OCFCU) a été renouvelé en 
2022 grâce à une subvention de la GIZ 
pour mener une mission de cadrage 
sur ce qu’il faut pour établir des coo-
pératives d’énergie renouvelable/s en 
Éthiopie. Le partenariat se poursuivra 
jusqu’en juin/juillet 2023.

• L’étude de l’ACI-Afrique et de 
l’OCDC sur « l’adoption de pratiques 
agricoles intelligentes face au climat 
qui contribuent à la résilience des 
petits exploitants agricoles » a été 
menée dans cinq pays d’Afrique de 
l’Est : l’Éthiopie, le Kenya, l’Ougan-
da, la Tanzanie et le Rwanda.

13ÈME CONFÉRENCE MINISTÉRIELLE SUR LES COOPÉRATIVES  
EN AFRIQUE 

STRATÉGIE DE DÉVELOPPEMENT 
COOPÉRATIF POUR L’AFRIQUE 
2023-2033

POINTS FORTS DES PROJETS 2022
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RECHERCHE, POLITIQUE ET AFFAIRES JURIDIQUES : POINTS FORTS

DÉPARTEMENT  
COMMUNICATION

RÉSEAU JEUNESSE ACI-AFRIQUE

•  Une résolution sur l’élaboration d’une loi type sur les coopératives en Afrique a été adoptée par le Parlement  
panafricain le 10 novembre 2022.

• Le rapport final de la Stratégie africaine de développement 2023-2033 a été officiellement lancé en octobre 2022.
•  L’ACI-Afrique, le Comité du droit coopératif (CLC) de l’ACI et l’association IUS COOPERATIVUM ont collaboré  

pour organiser une série de deux webinaires gratuits sur les lois coopératives en Afrique.
• Présentations faites au Groupe de travail d’UNIDROIT en septembre 2022.
• Participation au Forum politique sur le développement (FPD) et aux réunions ACP-UE.
• Participation à la consultation OACPS-CESE.

Gestion continue des canaux de 
communication numériques et en 
ligne, principalement pour promou-
voir les activités de l’ACI-Afrique 
mais aussi les activités générales/
informations sur le développement 
coopératif dans la région et dans 
le monde, incluant la diffusion du 
Partenariat ACI-UE, analyse du 
cadre juridique – Rapport régional 
pour l’Afrique. Le rapport fournit 
une vue d’ensemble des tendances 
juridiques et des caractéristiques 
communes dans la région et met 
en évidence un certain nombre de 
recommandations pour amélio-
rer l’environnement favorable aux 
coopératives. L’autre recherche 
portait sur la contribution des coo-
pératives à l’économie verte.

Nous avons suivi de près et appor-
té notre soutien aux gagnants des 
projets de réplication du Réseau des 
Jeunes de l’ACI après avoir effec-
tué la troisième évaluation de leurs 
projets. La Enhancing Organic Food 
Cropping Cooperative et la Young 
People’s Multi-purpose Coopera-
tive Society mettent bien en œuvre 
leurs idées et prévoient même d’aug-
menter le nombre de membres de 

leur coopérative et d’offrir la même  
formation à leurs pairs.
Mabruck Ismail Mpangule de la  
Fédération tanzanienne des coopé-
ratives (TFC) a été élu au Comité des 
Jeunes de l’ACI en tant que membre 
ordinaire lors de la réunion plénière 
annuelle du Comité des Jeunes 
de l’ACI qui s’est tenue en ligne le  
28 septembre 2022.

La professeure Esther Gicheru, 
Présidente du GEC ACI-Afrique, a 
représenté la région Afrique lors du 
webinaire « L’égalité des genres au-
jourd’hui pour un avenir durable » qui 
a eu lieu le jeudi 31 mars 2022.
Le 14 juillet 2022, un représentant 
de l’ACI-Afrique GEC a participé au 
Comité de l’ACI sur la recherche coo-
pérative dans le cadre de sa confé-

rence européenne sur la recherche. 
Le Comité pour l’Égalité des genres 
de l’ACI a organisé un webinaire le 25 
novembre 2022, sur le thème « Les 
coopératives se joignent à l’activisme 
pour mettre fin à la violence contre 
les femmes et les filles » où la Prési-
dente de l’ACI-Afrique GEC, la profes-
seure Esther, est intervenue.

COMITÉ POUR L’ÉGALITÉ DES GENRES DE L’ACI-AFRIQUE (GEC)
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La formation de l ’ACI-MAFF  
financée par le ministère de 
l’Agriculture, des Forêts et de la 
Pêche (MAFF) du Gouvernement 
du Japon s’est achevée et a vu 
3 candidats africains représen-
tant le Ghana, l’Eswatini et la Tu-
nisie retenus pour la formation. 
La formation a été suivie d’une 
enquête d’évaluation auprès des 
participants 2018-2020 et deux 
stagiaires africains ont été sélec-
tionnés parmi les meilleurs pour 
la mise en œuvre de leurs plans 
d’action.
Nous avons obtenu 4 places pour 

les membres de l’AAACO pour par-
ticiper au 3ème cours de formation 
en ligne de l’ACI-AP sur « l’autono-
misation des femmes rurales pour 
l’amélioration de leur leadership 
et de leur gestion d’entreprise en 
Asie et en Afrique-2022 ».
En mai 2022, nous avons tenu le 
forum des membres de l’AAACO, 
un comité de pilotage a été mis 
en place. Suite à cette mise en 
place, le comité a tenu des réu-
nions en juin 2022, juillet 2022 et 
août 2022 où des discussions sur 
des questions d’intérêt pour les 
membres ont été discutées.

Nous menons actuellement des 
discussions dans le cadre de la col-
laboration en cours entre l’ACI et 
UNIDROIT (Institut international 
pour l’unification du droit privé) 
sur l’élaboration d’un guide pour 
la structure juridique des entre-
prises agricoles (LSAE). Le 22 
septembre 2022, les membres 
de l’AAACO participeront à une 
consultation virtuelle dans la 
même ligne, impliquant diffé-
rentes parties prenantes, et ils 
apporteront les points de vue des 
coopératives agricoles aux discus-
sions.

ORGANISATION COOPÉRATIVE AGRICOLE DE L’ACI-AFRIQUE (AAACO)
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2022 a été une année de grands  
résultats en termes de promotion 
du modèle coopératif ainsi que 
dans les alliances avec les organi-
sations internationales.
 
En partenariat avec l’Institut in-
teraméricain de coopération pour 
l’agriculture – IICA, le programme 
conjoint de coopération « Intercoo-
pération pour la transformation 
numérique de l’agriculture » a été 
mis en œuvre, avec 6 projets d’in-
tercoopération entre coopératives 
pour le développement commercial 
par l’utilisation des technologies 
(PIC) et le Centre de compétences. 
Le matériel promotionnel a été 
présenté au VIème Sommet des 
coopératives en octobre 2022. De 
même, le premier bloc de forma-
tion sur la télédétection appliquée 
à l’agriculture a été développé en 
collaboration avec l’Université de 
Córdoba.

En partenariat avec la FAO Amé-
riques, des propositions de for-
mation ont été développées pour 
le secteur agricole coopératif, une 

collaboration a été établie dans le 
cadre de participations virtuelles 
et en personnes pour la publication 
d’un échantillon des contributions 
des coopératives à la durabilité 
des chaînes de valeur des aliments 
produits dans la région et des 
conversations ont été entamées 
pour la participation active de Coo-
pératives des Amériques au groupe 
de consultation de la FAO pour le 
secteur privé et à un projet pour la 
mise en œuvre de la connectivité, 
du commerce électronique et des 
solutions technologiques appli-
quées à l’agriculture pour les coo-
pératives.

En outre, en partenariat avec 
l’ALAD – Association latino-amé-
ricaine pour l’intégration éco-
nomique, une initiative appelée  
« Business Connections » a été 
organisée dans le cadre de la Se-
maine de l’entreprise, ainsi qu’un 
cours de formation sur les outils 
numériques promouvant la parti-
cipation des coopératives dans la 
région.

Après deux ans d’exécution res-
treinte du projet Casa de la Alegría, 
cofinancé par la délégation de l’UE 
au Costa Rica, Coopératives des 
Amériques, en alliance avec Coope-
Tarrazu a amélioré l’infrastructure 
de 11 maisons qui ont abrité 199 
enfants migrants et indigènes au 
Costa Rica. Dans le cadre de ce pro-
jet, l’étude de cas réussis de coopé-
ratives de la région qui offrent des 
opportunités de travail décent et 
d’éradication du travail des enfants 
dans la région a été développée et 
deux subventions de démarrage 
ont été accordées pour un total de 
27 800 euros.

De même, après une interruption 
de deux ans du projet de Résilience 
au Mexique, financé par le Coo-
perative College UK, un nouveau 
noyau de coopératives a été iden-
tifié au Chiapas, au Mexique : une 
évaluation des besoins de base a 
été réalisée et le projet a démar-
ré, envisageant d’être exécuté au 
cours des 9 premiers mois de 2023.

Coopératives des Amériques

IDENTITÉ COOPÉRATIVE : ALLIANCES ET MOBILISATION DES RESSOURCES 



2121



22

Le
s 

ac
tiv

ité
s 

de
s 

ré
gi

on
 d

e 
l’A

C
I

DÉVELOPPEMENT ET GOUVERNANCE DU MOUVEMENT COOPÉRATIF RÉGIONAL

PORTEFEUILLE DE PRODUITS ET 
DE SERVICES
Le Bureau régional a recueilli des 
informations sur les besoins en for-
mation des organisations membres 
par le biais de réunions bilatérales, 
d’enquêtes et d’autres outils. En 
réponse, il a restructuré l’offre de 
services dans cinq domaines : for-
mation, stages, certifications, pu-
blications et services personnalisés.

LA FORMATION
En 2022, la formation s’est concen-
trée sur la sensibilisation à l’impor-
tance de la gouvernance interne, 
ainsi que sur le développement des 
capacités à générer des processus 
d’audit interne dans le bilan social 
coopératif. Des représentants d’or-
ganisations coopératives du Brésil, 
de Colombie, du Salvador, du Pa-
raguay, de la République domini-
caine, de l’Uruguay et de la Grèce y 
ont participé.

CERTIFICATION
BONNE GOUVERNANCE : 
ce service développé par le Bureau 
régional vise à contrôler les proces-
sus de Gouvernance coopérative à 
travers la mise en œuvre de l’Identité 
coopérative, en effectuant une véri-

fication à la fois qualitative et quan-
titative qui permet aux auditeurs de 
faire des recommandations dans le 
processus d’amélioration continue 
des organisations certifiées.

BILAN SOCIAL : d’autre part, les or-
ganisations certifiées en Bilan social 
coopératif reçoivent une vérification 
qualitative et quantitative, basée 
sur l’analyse des indicateurs liés à 
la gestion coopérative, à la valeur et 
aux principes coopératifs et à la ma-
nière dont ces actions contribuent 
au respect des objectifs de l’Agen-
da 2030 de l’ONU. Cela génère un 
rapport avec des recommandations 
d’amélioration pour la période sui-
vante. En 2022, 20 entités d’Argen-
tine, du Chili, d’Équateur et d’Uru-
guay ont été certifiées.

STAGES
Les espaces d’échange de connais-
sances ont été structurés afin de 
favoriser et de consolider le sec-
teur coopératif dans les Amériques 
et dans le monde. En 2022, des 
visites ont été effectuées dans des 
coopératives en Espagne et au Pa-
raguay, avec la participation de la 
Colombie, du Costa Rica, du Pana-
ma, du Paraguay et de l’Uruguay.

PUBLICATIONS
En 2022, deux publications ont été 
produites : la première, « Institu-
tions et politiques publiques pour 
la promotion des coopératives en 
Amérique latine », en partenariat 
avec la CEPALC.
La seconde était une articulation 
interne entre le Réseau de loge-
ment de Coopératives des Amé-
riques, « Perspectives, réflexions, 
actions et propositions du Réseau 
d’habitation de Coopératives des 
Amériques » avec des contribu-
tions de l’Argentine, du Chili, de la 
Colombie, du Mexique, de Porto 
Rico, de l’Uruguay et une contri-
bution sous-régionale de la Mé-
so-Amérique.

SALLE DE CLASSE VIRTUELLE
Le Bureau régional continue 
d’améliorer son espace éducatif 
coopératif en ligne. En 2022, une 
mise à jour de l’image graphique et 
un espace pour l’intronisation des 
nouvelles organisations membres 
et du conseil d’administration ont 
également été développés pour 
être utilisés en 2023. En outre, de 
nouvelles vidéos et de nouveaux 
documents sont désormais dispo-
nibles dans l’espace documentaire.
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GESTION INTERNE
Les responsabilités et les postes du 
personnel ont été analysés : il en 
résulte une mise à jour de la des-
cription des tâches ou une modifi-
cation des contrats.
 
La création du réseau des coopé-
ratives de santé des Amériques a 
été encouragée, afin de rejoindre 
le Comité mondial des coopératives 
de santé de l’ACI.

GOUVERNANCE 
Dans le cadre du VIème Sommet des 
coopératives, du 25 au 27 octobre 
au Paraguay, des élections ont eu 
lieu pour les autorités de chaque 

comité/réseau. Les assemblées 
des comités et des réseaux ont eu 
lieu : jeunesse, égalité des genres, 
logement, CICOPA Amériques, 
agriculture et banque coopérative, 
en améliorant les protocoles d’inté-
gration.
 
Les « Procédures de l’Assemblée » 
ont été mises à jour, ce qui a don-
né lieu à un document qui envisage 
les processus avant et pendant 
l’Assemblée, pour laquelle une for-
mation a également été dispensée 
aux personnes impliquées dans le 
développement de l’Assemblée ré-
gionale afin de garantir que celle-ci 
soit un processus fluide et pro-

ductif, avant tout démocratique et 
transparent.
 
Au cours de l’Assemblée régio-
nale, la présidence a été élue et 
les membres du Conseil ont été 
ratifiés. Les autorités de la Com-
mission d’audit ont été élues : Gra-
ciela Fernández Quintas a été élue 
Présidente par acclamation et à 
l’unanimité.
 
Le rapport sur la gestion et le 
rapport technique du Directeur 
régional montrent le grand déve-
loppement et les résultats de la 
croissance réalisée au cours de la 
période 2018-2022.

Après deux années d’activités vir-
tuelles en raison de la pandémie, le 
VIème Sommet des coopératives s’est 
tenu, suivi du VIIème Congrès du droit 
coopératif, du 27 au 29 octobre.

Le 6ème Sommet de Coopératives des 
Amériques a réuni 855 dirigeants de 
coopératives en personne et 42 diri-
geants de coopératives virtuelles qui 
ont échangé au cours de 7 sessions 
plénières et 17 sessions parallèles, 
autour des axes thématiques pro-
posés : Identité coopérative, réacti-

vation et intégration économique, 
durabilité et changement climatique. 
Les résultats en termes d’échange 
de connaissances, de débats et de 
déclaration finale, un document qui 
sera utilisé pour la prochaine planifi-
cation stratégique, sont disponibles 
en ligne.

Le 7ème Congrès du droit coopératif  
a réuni 140 participants. Au cours 
du congrès, des documents élaborés 
sur des questions telles que la tech-
nologie et la démocratie coopérative, 

le chômage et les coopératives de 
travail, l’utilisation coopérative des 
sources d’énergie et les nouvelles 
frontières de l’organisation coopé-
rative ont été présentés et discutés. 
Une attention particulière a été ac-
cordée à l’Identité coopérative dans 
le contexte actuel de l’activité éco-
nomique et sociale. Cet événement a 
également donné lieu à un document 
de conclusions en vue d’orienter le 
développement du droit coopératif 
sur le continent. 

INTER-COOPERATION 
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2022 a été une année importante 
pour les coopératives. Elle a marqué 
la 100ème Journée internationale des 
coopératives (CoopsDay), le 20ème 
anniversaire de l’adoption de la Re-
commandation 193 de l’OIT sur la 
promotion des coopératives, et la 
10ème année depuis l’Année interna-
tionale des coopératives de l’ONU. 
Pour la célébrer, l’ACI – Asie-Paci-
fique (ACI-AP) a organisé un webi-
naire, Qu’est-ce qui a changé depuis 
2012 ? avec des membres, des re-
présentants gouvernementaux et 
des organismes internationaux. Avec 
l’OIT, un webinaire a été organisé 
pour commémorer les vingt ans de 
la Recommandation 193 de l’OIT et 
discuter du statut de son adoption 
dans les pays de la région. Le Comité 
de coopération pour la jeunesse de 
l’ACI-AP (ICYC) a célébré la Journée 
internationale de la jeunesse qui s’est 
concentrée sur la solidarité intergé-
nérationnelle en organisant un webi-
naire sur l’âgisme dans l’emploi.

La Région Asie-Pacifique est désor-
mais bien représentée au sein du 
Conseil d’administration de l’ACI. Au 
cours des élections tenues à Séville 

en juin, M. Cai Zhenhong de la Fé-
dération chinoise des coopératives 
d’approvisionnement et de com-
mercialisation (ACFSMC) ; M. Aditya 
Yadav de la Coopérative d’engrais 
des agriculteurs indiens (IFFCO) ; M. 
Bahman Abdollahi de la Chambre des 
coopératives d’Iran (ICC), M. Toru 
Nakaya de l’Alliance Coopérative 
Japonaise (JCA) ; et Dato’ Kamaru-
din Ismail du Mouvement national 
des coopératives de Malaisie (ANG-
KASA), ont été élus en tant que 
membres à titre personnel. M. Sung-
hee Lee, de la Fédération nationale 
des coopératives agricoles de Corée 
(NACF), a été élu représentant sec-
toriel de l’Organisation internationale 
de l’agriculture coopérative (ICAO). 
Chandrapal Singh Yadav de l’Inde, le 
président de l’ACI-AP, est le vice-pré-
sident du Conseil mondial. Deux des 
comités régionaux ont tenu leurs 
élections en 2022. Mme Chitose Arai 
du Japon et Mme Priti Patel de l’Inde 
ont été élues Présidente et Vice-pré-
sidente du Comité des femmes de 
l’ACI-AP. Datuk Seri Dr. Abdul Fat-
tah Abdullah de Malaisie et M. Gyan 
Bahadur Tamang du Népal ont été 
élus Président et Vice-président du 

comité ACI-AP sur le commerce et 
les affaires. 

Le Comité des femmes de l’ACI-AP 
et le Comité des forêts ont organisé 
un événement parallèle virtuel sur  
« Les femmes dans les coopératives : 
combattre ensemble le changement 
climatique »  lors du Forum 66 de la 
Commission des ONG des Nations 
Unies sur le Statut des femmes 
(CSW).  En outre, l’ACI-AP a collaboré 
avec le Bureau d’affaires de Malaisie 
(MBO) et l’Organisation coopérative 
ASEAN (ACO) pour organiser le sé-
minaire Demande vs. Opportunités 
dans l’entreprise coopérative : com-
bler le fossé grâce à l’industrie, l’in-
novation et l’infrastructure (SDG 9), 
à Kuala Lumpur.

Séminaire sur la demande et les opportunités dans les 
entreprises coopératives : Combler le fossé à travers 

l’industrie, l’innovation et l’infrastructure (SDG 9)
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L’ACI-AP et Andhra Pradesh Ma-
hila Abhivruddhi Society (APMAS) 
en collaboration avec l’Institut de 
Gestion Rurale Anand (IRMA), l’ACI 
Domus Trust, et DGRV ont organisé 
une consultation multipartite sur 
l’Autonomie et l’Indépendance des 
coopératives en Inde du Sud à Hy-
derabad. L’ACI-PA a organisé une 
conférence sur le Renforcement de 
la Solidarité - Permettre aux coo-
pératives de femmes de prospérer 
en collaboration avec le NCUI, la 
Fédération SEWA, et SEWA Bharat 
à New Delhi. La conférence a dé-
bouché sur la Déclaration de Delhi, 
qui énumère des actions visant à 
soutenir la croissance des coopéra-
tives de femmes. Ces deux événe-
ments se sont concentrés sur des 
recommandations pour la nouvelle 
politique nationale de coopération 
en cours de discussion en Inde.

L’ACI-AP a signé un protocole d’ac-
cord avec le NCDC-LINAC pour une 
collaboration technique et pour 
apprendre et faire avancer la re-
cherche pour le développement 
du secteur coopératif en Inde. 
L’ACI-AP a collaboré avec CARE 
France, CARE International au 
Laos, Haliéus, le Bureau provincial 
et forestier de Sekong (SPFO), la 
Chambre provinciale de commerce 
et d’industrie de Sekong (SPCCI), et 
4Form pour former un consortium 
afin de mettre en œuvre le projet 
SuPER WE Coffee – Production du-
rable et chaînes de valeur du café 
éthique et responsable, et autono-
misation des femmes au Laos. 
En mai 2022, le ministère de l’Éco-
nomie des Émirats Arabes Unis 
(EAU) et l’ACI à travers l’ACI-AP 
ont signé un accord de coopéra-
tion pour développer et renforcer 
le secteur coopératif dans le pays. 
Le bureau a poursuivi son engage-
ment avec le Ministère de l’Agricul-
ture, de la Pêche et de la Forêt du 
Gouvernement du Japon pour en-
courager le leadership et dévelop-
per les coopératives dans la région 
Asie-Pacifique.

En septembre, l’ACI-AP a soutenu 
le Sommet mondial des coopé-
ratives d’innovation en tant que 
partenaire institutionnel. Le Comi-
té des femmes s’est associé à la 
Confédération nationale des coo-

pératives (NATCCO), Philippines, 
pour développer un manuel de 
formation personnalisé qui sera 
utilisé pour conduire la formation 
des formateurs (ToT) sur le chan-
gement climatique et l’action dans 
les coopératives.

Les Comités régionaux ont été ac-
tifs tout au long de l’année en orga-
nisant des webinaires dans le cadre 
d’une collaboration entre les Co-
mités et les Régions. Le Comité de 
l’ACI-AP sur la Coopération avec les 
consommateurs, en collaboration 
avec ICYC et le Comité des forêts, 
a organisé un webinaire sur ce que 
nous pouvons faire pour la forêt. 
Le Comité de l’ACI-AP sur les coo-
pératives dans les établissements 
d’enseignement (ICEI), le Comité 
sur la coopération avec les consom-
mateurs et ANGKASA ont organisé 
une table ronde virtuelle sur l’iden-
tité coopérative dans la pratique et 
la voie à suivre pour la coopération, 

Conférence sur le Renforcement de la Solidarité -  
Permettre aux Coopératives de Femmes de prospérer
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à laquelle ont assisté des partici-
pants d’Asie et d’Afrique. Le MBO 
a collaboré avec l’ACI Afrique pour 
organiser un webinaire sur l’envi-
ronnement permettant aux jeunes 
de s’approprier leur avenir éco-
nomique. CICOPA, l’Organisation 
internationale des coopératives in-
dustrielles et de services, en étroite 
collaboration avec le réseau récem-
ment établi de CICOPA Asie-Paci-
fique, a organisé un webinaire sur 
les coopératives de travail et les 
syndicats : Explorer les relations 
dans la région Asie-Pacifique. L’ICEI 
a tenu sa réunion physique à New 
Delhi en décembre.
  
La campagne « Go Green » (GGC), 
lancée par l’ICYC en 2018 pour en-
courager les jeunes à lutter contre 
la menace mondiale du change-
ment climatique et ses effets sur 
les générations futures, est entrée 
dans sa quatrième phase. La cam-
pagne 2022 a été menée en colla-
boration avec ANGKASA, le Comité 
des consommateurs et le Comité 
des forêts. Un webinaire a été or-
ganisé sur les jeunes en tant qu’ac-

teurs du climat en Asie-Pacifique 
dans le cadre du dialogue COOP. 
Le Comité de recherche coopéra-
tive (CCR) de l’ACI-AP a organisé 
la 16ème Conférence de recherche 
en collaboration avec l’Universi-
té IKOPIN, Indonésie sur le thème 
Reconstruire une société globale 
résiliente à travers l’identité coo-
pérative.

La Région Asie-Pacifique de 
l’ACI compte actuellement 111 
membres issus de 29 pays. Au 
cours de l’année, deux nouveaux 
membres – les Emirates for Com-
munity Empowerment, EAU, et la 
Cooperative Association for Deve-
lopment & Finance (CADF), Jorda-
nie – ont rejoint la Région. 

Deux nouvelles fiches pays ont été 
publiées, l’une pour le Bangladesh 
et l’autre pour la Palestine. Les 
fiches pays donnent un aperçu de 
l’histoire, de l’environnement poli-
tique, des études de cas et de l’en-
gagement international.

En novembre 2021, l’ACI-AP a 
lancé COOP Dialogue : une publi-
cation semestrielle pour initier des 
conversations autour de questions 
pertinentes pour les coopératives 
de la Région.  Le deuxième numé-
ro de COOP Dialogue, intitulé Pré-
parer l’avenir des coopératives en 
Asie et dans le Pacifique grâce à 
l’innovation, a été publié en mai et 
le troisième numéro, intitulé L’ac-
tion pour le climat par les coopéra-
tives : contributions et impact est 
sorti en décembre.

Le CCR a lancé le COOP Colloquium 
en février 2022 afin d’entamer un 
dialogue académique sur des ques-
tions pertinentes pour l’éduca-
tion et la recherche coopératives. 
Quatre colloques COOP ont eu lieu 
à ce jour, axés sur l’identité, la rési-
lience et la technologie.
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Avec une équipe de 5 personnes et l’engagement de ses membres, Cooperatives Europe (CE) met en œuvre un programme 
de travail qui vise à placer les coopératives au premier rang et à leur permettre de développer pleinement leur potentiel. 
Dans le cadre des réunions du Conseil d’administration, deux sessions spécifiques ont été consacrées à la réflexion sur 
une nouvelle stratégie pour Cooperatives Europe. Après avoir défini le but, les membres du Conseil d’administration 
ont été impliqués dans les objectifs et les actions dans trois domaines de travail ou trois « phares » sur la recherche/
l’éducation, l’égalité des genres et la jeunesse. Le travail a été présenté et discuté au cours d’une session stratégique 
spécifique lors de la conférence « Les jeunes et l’avenir de la coopération en Europe » à Cardiff, au Pays de Galles, en 
novembre 2022. Cette conférence a été organisée pour répondre à un besoin croissant de travailler en réseau et de se 
mettre d’accord sur la voie à suivre dans les années à venir pour le mouvement européen.

Cooperatives Europe a plaidé pour la 
reconnaissance de l’entrepreneuriat 
coopératif en participant au SME En-
voy (un groupe d’experts de haut ni-
veau de la Commission européenne). 
Une occasion de montrer l’attractivi-
té, la résilience et la force de ce mo-
dèle en temps de crise avec la guerre 
en Ukraine et la montée en flèche des 
prix de l’énergie. Des sujets concrets 
pour les coopératives de PME tels que 
l’augmentation des financements ou 
la Directive sur les retards de paie-
ment ont également été abordés. 
Cooperatives Europe a participé à 
des discussions sur l’augmentation 
des financements, la consommation 
durable, l’impact de la crise énergé-
tique, la Directive sur les retards de 
paiement et d’autres dossiers clés au 
cours de ces réunions.
Nous avons également eu des 
échanges réguliers avec d’autres 
organisations d’entreprises euro-
péennes et la Commission euro-

péenne, comme une réunion bilaté-
rale avec le nouveau chef d’unité de la 
politique des PME à la DG Croissance.

C.E. AGIT POUR PLACER LES 
COOPÉRATIVES AU CŒUR DE 
L’ÉCONOMIE SOCIALE
C.E. a rencontré le Commissaire Ni-
colas Schmit en octobre 2022 pour 
discuter de la position du mouve-
ment coopératif sur l’économie so-
ciale et poser les bases d’un dialogue 
plus régulier avec la Commission 
sur d’autres dossiers importants. 
Dans le cadre du plan d’action de la 
Commission pour l’économie sociale 
(PAES), C.E. a participé à diverses 
activités pertinentes :
• a coorganisé un atelier lors de la 
conférence de Strasbourg « L’éco-
nomie sociale, l’avenir de l’Europe » 
et a publié un document de position 
a position paper sur le PAES. 
• a fourni des contributions écrites 
régulières à plusieurs consultations 

menées par plusieurs institutions de 
l’UE, telles que la consultation pour 
une proposition de recommandation 
du Conseil sur « l’économie sociale – 
développer des conditions-cadres ». 
• a participé en novembre à l’évé-
nement de lancement par la Com-
mission de la voie de transition pour 
l’écosystème de l’économie sociale 
et de proximité. En réponse au 
Commissaire européen Breton, la 
Directrice de Cooperatives Europe, 
A. Mathis, s’est engagée à travailler 
pour combler le fossé entre l’offre 
et la demande de compétences dans 
l’économie sociale et a présenté 
son projet Erasmus+ SE4Ces, dans 
le cadre duquel les partenaires ont 
participé à un programme de for-
mation pour un nouveau cours de 
master et des méthodologies d’en-
seignement pour l’économie sociale 
qui seront utilisées dans les pays 
participants.

Cooperatives Europe

LA PROMOTION DE L’ÉCONOMIE COOPÉRATIVE DANS LA POLITIQUE MONDIALE  
DE L’ENTREPRENARIAT EST UN SUJET MONDIAL
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IL EST ESSENTIEL DE TRAVAILLER AVEC LA NOUVELLE GÉNÉRATION

POUR DÉVELOPPER LEURS ACTIVITÉS, LES COOPÉRATIVES ONT BESOIN D’UN TERRAIN 
DE JEU ÉQUITABLE

EN CE QUI CONCERNE  
L’ÉGALITÉ DES GENRES,

EN CE QUI CONCERNE  
LA RECHERCHE
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La conférence de Cardiff sur « Les 
jeunes et l’avenir de la coopération 
en Europe » a été l’occasion de sou-
tenir le redémarrage du réseau des 
jeunes coopérateurs européens 

(YECN) en permettant aux jeunes 
participants de développer leur 
propre plan d’action pour 2023-
2024 et de restructurer le réseau 
pour faire face à l’avenir. 

L’objectif est d’agir sur des sujets 
transnationaux qui ont un impact 
sur l’environnement juridique et 
commercial dans lequel les coopé-
ratives développent leurs activités.

Dossiers clés :
• Plateforme Fit For Future : Coo-
peratives Europe remplit le rôle 
d’expert au sein de la plateforme 
qui travaille sur la simplification, la 
réduction des charges et les nou-
veaux défis concernant la législa-
tion européenne. Nous travaillons 
sur la position du Parlement et du 
Conseil sur la Directive relative à la 

diligence raisonnable en matière de 
développement durable des entre-
prises (CSDD) et son impact poten-
tiel sur les coopératives.
• Nous avons également suivi la Di-
rective sur le reporting durable des 
entreprises et son travail au sein de 
l’EFRAG concernant les normes de 
reporting.

les activités en tant que telles se 
sont principalement limitées au 
suivi et à la participation à certains 
événements, y compris le Comi-
té de l’ACI sur l’égalité desgenres. 
En effet, les prochains développe-
ments sont actuellement évalués 
dans le cadre du phare « genre » du 
travail stratégique.

les membres du conseil d’adminis-
tration et le Directeur ont participé 
à la conférence de recherche euro-
péenne de l’ACI CCR sur le thème  
« Repenser les coopératives du 
passé à l’avenir » Nous sommes 
également intervenus lors du Som-
met mondial de l’innovation coo-
pérative qui s’est tenu à Paris en 
septembre.
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En amont de l’appel de la Commission européenne pour le second partenariat cadre (FPA), la politique de développement 
en dehors de l’UE a été développée en 2022. 
En juin 2022, Cooperatives Europe a également participé aux conférences de clôture de deux projets UE-Turquie 
ToBeCoop et NewGenCoop à Rize et Ankara. Ces projets ont été menés dans le cadre du programme de dialogue avec la 
société civile de l’UE et en partenariat avec l’organisation italienne Haliéus. Les actions visaient à renforcer les structures 
commerciales et les capacités de mise en réseau du mouvement coopératif en Turquie afin d’améliorer la participation 
démocratique aux processus de prise de décision.

COOPERATIVES EUROPE  
ALSO IMPLEMENTS 
PARTNERSHIP WITH SECTORS 
ON THE FOLLOWING PROJECTS:
Co-Fresh Horizon Europe project 
(in partnership with Euro coop) 
presented the sustainability- 
oriented innovations developed by 
the working groups supporting the 
7 pilot cases.
European Affordable Housing 
Consortium project coordinated 
by Housing Europe is to support 
SMEs, public authorities, and (so-
cial) housing providers in imple-
menting renovation projects targe-
ting social and affordable housing. 

NETWORKING WITH MEMBERS 
AND PARTNERS/STAKEHOLDERS 
IS A KEY PART OF THE JOB: 
The contacts with stakeholders and 
potential partners have intensified, 
leading to partnership opportuni-

ties for 2023 and/or more long-
term projects. The networking 
activity with universities and edu-
cation agencies increased too, with 
frequent contacts for interventions 
during courses and lessons to pro-
mote the cooperative model.

COMMUNICATION ACTIVITIES 
ARE ESSENTIAL,
This year CE worked specifically 
on optimising and renewing the 
existing communication channels 
such as the website and newslet-
ter. Another challenge was to align 
the overall CE branding with the 
rework of the tools in which signi-
ficant steps have been taken. Addi-
tionally, work was done to increase 
connections and exchanges with 
members in the area of communi-
cations via the revitalization of the 
communications working group 
and other platforms. 

FINALLY, AS EUROPEAN REGION 
OF ICA, 
CE was involved in different ICA 
activities, mainly: ICA Board (3) 
and General Assembly in Seville, 
Membership WG, Communication 
WG, Regional and international 
sectoral directors’ meetings, Re-
gional Director’s meeting, Youth 
Committee, Gender Committee.

MAIS LA PORTÉE DU TRAVAIL DE COOPERATIVES EUROPE NE SE LIMITE PAS  
À L’UNION EUROPÉENNE 

EN CE QUI CONCERNE  
LA RECHERCHE
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Les activités  
des secteurs  
de l’ACI

En 2022, les activités de CCW ont 
été menées conformément au plan 
de travail et au budget adoptés par 
le Comité exécutif, la priorité étant 
de promouvoir une coopération 
plus étroite entre les organisa-
tions nationales de coopératives 
de consommateurs des régions de 
l’ACI et l’interaction avec d’autres 

organisations sectorielles coopéra-
tives mondiales. L’échange d’expé-
riences et de bonnes pratiques, qui 
vise à optimiser l’activité écono-
mique des organisations nationales 
et à attirer de nouveaux membres, 
est un élément important du déve-
loppement du secteur coopératif.

En février, à l’initiative de CCW, une 
réunion en ligne du Groupe de Liai-
son des Organisations Sectorielles 
(SOLG) s’est tenue dans le but de 
préparer et de mener une procé-
dure d’élection pour les nomina-
tions des représentants sectoriels 
au sein du Conseil d’administration 
de l’ACI. À l’issue des discussions, 

Coopératives de consommateurs du monde entier (CCW)
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il a été décidé à l’unanimité d’éla-
borer une proposition d’amende-
ment des statuts et du règlement 
intérieur de l’ACI, qui porterait de 
quatre à huit le nombre de sièges 
au Conseil d’administration pour 
les secteurs. Ces amendements ont 
été présentés au Conseil d’adminis-
tration et à l’assemblée générale à 
Séville, en Espagne, en juin.

En mai, l’ACI Afrique a tenu sa 9ème 
Conférence ministérielle sur la 
coopération, au cours de laquelle 
CCW a participé au panel « Inno-
vations dans le commerce coopé-
ratif en temps de crise » et a été 
l’un des principaux sponsors de 
l’événement. CCW y a présenté 
les pratiques de pointe des coopé-
ratives de consommateurs dans la 
promotion du développement du-
rable en restructurant les chaînes 
d’approvisionnement pour en faire 
des systèmes alimentaires repo-
sant sur les principes de durabilité 
environnementale, sociale et éco-
nomique.

Dans le cadre de la Semaine de la 
coopération en juin, l’Assemblée 
générale élective de la CCW s’est 
tenue à Séville.  Les principaux 
points à l’ordre du jour étaient 
l’adoption du rapport pour le man-
dat 2017-2022, l’élection du Pré-
sident et du Comité exécutif et une 
discussion sur les objectifs stra-
tégiques de l’Organisation pour le 
mandat 2022-2026.

LE COMITÉ EXÉCUTIF NOUVELLEMENT ÉLU EST COMPOSÉ DE :
Président :        
Petar Stefanov - Président, Central Cooperative Union, Bulgarie
Vice-Présidents :
• Marco Pedroni - Président, ANCC/Coop Italie
• Ismail Kamarudin - Membre du conseil d’administration, ANGKASA Malaisie
Membres :
• Hector Jacquet - membre du Conseil d’administration, FACC / Cooperative Obrera, Argentine
• Timothy Ntam - Directeur général, Northwest Coop. Assoc. du Nord-Ouest, Coop Cameroun
• Marjaana Saarikoski - Directrice, Affaires coopératives, SOK Finlande
• Toshio Tsuchiya - Président, Coop Japon
• Jeong hee Kim - Présidente, iCoop Corée
• Dr. Illia Gorokhovskyi - Président, Coop Ukraine
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Une priorité clé du mandat 2022-
2026 est de renforcer la coopé-
ration entre les 26 organisations 
nationales de coopératives de 
consommateurs pour une réelle 
contribution à la mise en œuvre du 
Plan stratégique 2030 de l’ACI. 

À l’occasion de la 100ème Journée 
internationale des coopératives, 
le 2 juillet, dans son discours aux 
membres, CCW a souligné le rôle et 
l’importance des coopératives qui, 
en prenant des mesures rapides et 
décisives pour surmonter les crises, 
ont fait preuve de résilience et sont 
restées proches de leurs membres 
et de la société dans son ensemble.

En septembre, CCW a lancé le 
concours international de dessin 
COOP pour enfants, intitulé « Sou-
riez, rêvez et dessinez », à l’initiative 
de Central Cooperative Union - Bul-
garie. L’idée de ce concours était de 
promouvoir la marque coopérative 
mondiale, d’attirer l’attention de la 
jeune génération sur les valeurs et 
les principes coopératifs et d’encou-
rager leur potentiel créatif. Nous 
avons reçu 94 travaux avec lesquels 
CCW a organisé une exposition à la 
Maison des coopératives à Bruxelles 
en novembre. Les membres de CCW 
de la Région Europe, les secrétariats 
des autres organisations interna-
tionales basées à la Maison ont eu 
l’occasion d’admirer les talents ar-

tistiques d’enfants du monde entier. 
Afin d’évaluer les meilleurs dessins 
dans chaque catégorie d’âge, CCW a 
mis en place un comité international 
(jury) composé de représentants de 
coopératives de consommateurs. 
Les trois premiers gagnants dans 
les deux catégories ont été récom-
pensés par des prix en argent et des 
certificats.

Il est important de noter qu’en 
2022, le processus de longue ha-
leine de préservation de la Maison 
coopérative Europe s’est achevé. 
Grâce au rôle de la Central Coo-
perative Union, Bulgarie, membre 
de CCW, la Maison restera dans la 
famille coopérative mondiale.  Elle 
conservera sa propriété coopérative 
et continuera à abriter les secréta-
riats de l’ACI et de CICOPA/CECOP, 
ainsi qu’éventuellement d’autres 
organisations coopératives à l’ave-
nir.  Des travaux sont déjà en cours 
pour créer un lieu d’exposition per-
manente du patrimoine coopéra-
tif, où chaque région de l’ACI aura 
l’occasion de présenter l’histoire du 
développement de son mouvement 
coopératif. De cette manière, le bâ-
timent deviendrait véritablement 
une Maison coopérative mondiale. 
Situé à Bruxelles, il compléterait les 
efforts de plaidoyer et de représen-
tation auprès des institutions euro-
péennes en invitant les décideurs 
politiques à des réunions et à se 

familiariser plus en détail avec notre 
mouvement mondial. 

CCW a été invitée à s’exprimer lors 
du 6ème Sommet coopératif des 
Amériques, qui s’est tenu du 24 au 
27 octobre 2022 à Luque (Asun-
ción, Paraguay) et en ligne. La par-
ticipation a eu lieu lors de la session 
intitulée « Objectif 12 de l’ONU : les 
coopératives pour des systèmes 
alimentaires durables » et CCW y a 
présenté la vision de nos membres 
pour repenser et restructurer les 
systèmes alimentaires – de la pro-
duction à la consommation.  Les 
coopératives de consommateurs 
dans différentes parties du monde 
construisent de nouveaux proces-
sus commerciaux dans le cadre 
d’un nouveau modèle – celui d’un 
système alimentaire, remplaçant la 
chaîne d’approvisionnement alimen-
taire linéaire existante. Pour être 
véritablement durable, le concept 
de « valeur » doit également être 
repensé dans le cadre du nouveau 
modèle circulaire. Actuellement, la 
« valeur » est principalement déter-
minée par l’indicateur de profit, qui 
est purement économique et qui a 
montré son incapacité à atteindre 
une durabilité environnementale et 
sociale adéquate, c’est le moins que 
l’on puisse dire. En d’autres termes, 
les coopératives de consomma-
teurs font partie des pionniers du 
commerce de détail qui établissent 
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simultanément leur activité écono-
mique sur les trois piliers du déve-
loppement durable,  La question de 
la promotion des systèmes alimen-
taires en tant que moteur clé de 
l’économie circulaire et de la transi-
tion verte fait partie des priorités de 
l’Union européenne dans le contexte 
plus large de la réalisation des Ob-
jectifs de développement durable 
2030 de l’ONU.  CCW a contribué à 
la mise en œuvre du 6ème Sommet 

coopératif des Amériques par le 
biais d’un soutien financier.  

Enfin, nous sommes fiers qu’en 
2022, CCW ait adopté deux nou-
velles organisations membres :  
L’Alliance coopérative du Cameroun 
–  COOP Cameroon (qui est devenue 
la première organisation d’Afrique) 
et l’Union nationale de supervision 
des coopératives de consomma-
teurs – Społem Poland.

WEBINAIRES
Coopératives de logement étudiant – 
Il est temps de s’unir –  19 mai 2022 
– a exploré les avantages des coopé-
ratives de logement étudiant euro-
péennes qui se réunissent sous une 
organisation faîtière. Des invités de 
Studentendorf à Berlin, de Student 
Co-op Homes au Royaume-Uni, de 
North American Students for Coope-
ration, de Cooperatives Europe ont 
participé à cette conférence.

FORUMS DES MEMBRES
• Offre d’actions MOBA et recherche 
de l’EPFZ sur les coopératives d’ha-
bitation en Amérique latine - 11 mai 
2022
• Mécanismes de financement pour 

le développement de l’habitat coopé-
ratif-17 Nov 2022

2ND INTERNATIONAL COOPERATIVE 
HOUSING SYMPOSIUM À  
ZURICH-22-23 SEPTEMBRE 2022
• Le mouvement de l’habitat coopé-
ratif s’est réuni en septembre 2022 
à Zurich, en Suisse, avec plus de 100 
participants venus d’Europe, d’Amé-
rique du Nord, d’Israël, du Népal, des 
Philippines et du Japon. Trente per-
sonnes intéressées ont également 
participé virtuellement. Le thème de 
la conférence était « Faire grandir le 
mouvement » : Comment l’idée coo-
pérative peut-elle être portée plus 
loin dans le monde  ? Le discours 
d’ouverture a été prononcé par Sor-

cha Edwards, Secrétaire générale 
de Housing Europe, la fédération 
européenne du logement public, so-
cial et coopératif. Elle a présenté le 
rapport #Housing2030, une initia-
tive conjointe de Housing Europe, de 
l’UNECE et de UN Habitat. Le rap-
port examine la question des instru-
ments politiques nécessaires pour 
garantir des logements abordables à 
long terme.
• Un événement parallèle side-event  
a suivi sur le thème « Le rassemble-
ment européen des coopératives 
d’étudiants : développer un front 
uni « . Coorganisé par Habitat coo-
pératif international, urbaMonde, 
Studentendorf Berlin, NASCO, Stu-

Habitat Coopératif International (CHI)
CONSTRUIRE ET ÉCHANGER DES CONNAISSANCES

https://housingsymposium.coop/review/
https://housingsymposium.coop/review/
https://www.housinginternational.coop/news/student-housing-cooperatives-unite-in-europe/


34

dent Coop Homes (UK) et La Ciguë. 
L’événement a exploré quelques 
exemples inspirants de coopératives 
de logement étudiant aux États-Unis, 
en Suisse, en Écosse et en Italie, en 
se concentrant sur l’importance 
d’un soutien financier et technique 
adéquat apporté par les acteurs pu-
blics et à travers la coopération avec 
d’autres coopératives de logement et 
leurs fédérations et réseaux locaux. 
L’événement s’est poursuivi à Ge-
nève avec des visites de sites de loge-
ments coopératifs pour étudiants et 
des discussions guidées sur l’établis-
sement des bases d’une coopération 
en Europe.

THE 4TH INTERNATIONAL  
CONFERENCE FOR COOPERATIVE 
HOUSING ET LE 1ER PROGRAMME 
DE FORMATION AFRICAIN  
OCTOBRE 16-20, 2022- NOUVEAU 
CAIRE, ÉGYPTE
Présentations par des représentants 
de CHI du Canada, de Suède, des USA 
& du Cameroun.

COOPS EUROPE – NOV 21  
CONFÉRENCE À CARDIFF  
EXPLORANT LE RÔLE DES JEUNES 
DANS LE MOUVEMENT COOPÉ-
RATIF 
Scott Jennings, membre du Conseil 
d’administration de CHI représen-
tant les coopératives de logement 
d’étudiants.

FESTIVAL INTERNATIONAL  
DU LOGEMENT SOCIAL  
À HELSINKI - 14-17 JUIN 2022
Tables rondes sur la résilience et la 
durabilité du modèle coopératif et 
visites de sites.

ENGAGEMENTS EN MATIÈRE 
D’ALLOCUTION : (VIRTUEL)
• Événement virtuel du réseau 
Common Ground Women for  
Revolutionising Housing - Nouvelle- 
Zélande
• Réunion virtuelle des membres de 
Fenacohab (Brésil).
• Vision 4 habitat coopératif er com-
munautés mondiales : première re-
mise de diplômes à l’école de la coo-
pération au Nicaragua
• Invité sur un podcast en Islande par 
l’Union des locataires d’Islande
• Assemblée générale de Common 
Equity (Australie).

INTERVIEWS/RÉUNIONS
• Richard Audet de FHCQ, (Fédéra-
tion de l’habitat coopératif de Mon-
tréal) pour un exposé sur le modèle 
suédois d’habitat coopératif
• Rujun Jia, Doctorante à l’Université 
de Delft sur la politique du logement 
en Chine
• Klaus Mindrup, membre de la Com-
mission de la construction, du loge-
ment, du développement urbain et 
des communautés en Allemagne

• Jakub Barszcz, Université des  
affaires et de l’économie de Vienne 
- étude sur le potentiel des coopéra-
tives d’habitation en matière de sta-
bilité et de sécurité pendant la crise 
actuelle du coût de la vie.
• Corinna Holz, Université Humboldt 
de Berlin : recherche sur la formation 
des réseaux transnationaux et le rôle 
qu’ils jouent dans l’établissement de 
nouvelles coopératives et de nou-
veaux projets.
• Silvia Cafora, chercheuse à l’Univer-
sité de Turin, menant une étude com-
parative en vue de rédiger un docu-
ment pour l’Université de Calgary sur 
les modèles coopératifs au Canada, la 
politique du logement, le rôle de l’État 
(politique, financement, terrain).
• Institut d’études sur le logement 
et le développement urbain (IHS) à 
Rotterdam concernant la relance du 
programme de formation en matière 
de logement social
• Dirk Vansintjaan de RESCoop 
concernant la transition des coopéra-
tives d’habitation vers l’énergie verte
• Mr. Fuad Kharmah, Chef des pro-
jets de coopératives en Palestine
• Zola Rose de Common Ground en 
Nouvelle-Zélande. Julie LaPalme est 
invitée à faire une présentation sur 
les coopératives internationales lors 
d’une réunion du réseau Women for 
Revolutionising Housing Network le 
16 mars.
• Société de logement du Kazakhstan.
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http://The 4th International Conference for Cooperative Housing
http://The 4th International Conference for Cooperative Housing
http://The 4th International Conference for Cooperative Housing
https://www.housinginternational.coop/news/the-womens-revolutionizing-housing-wrh-collective/
https://www.housinginternational.coop/news/the-womens-revolutionizing-housing-wrh-collective/
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Réseau CoHabitat
Festival international du logement social à Helsinki - juin 2022
Événement parallèle sur les coopératives de logement pour étu-
diants (Zurich/Genève)
GOLD VI Rapport sur les voies vers l’égalité urbaine et territoriale
ABZ & WBG Zurich - 2nd International Cooperative Housing 

Réunions mondiales de plaidoyer de l’OCSAN sur le logement et  
le développement urbain (y compris le suivi et l’examen du  
nouvel agenda urbain)

Projet sur les cadres légaux
Groupe de travail sur l’adhésion
Groupe de travail sur la communication

Augmentation du nombre de membres dans les régions sous-représentées
Coop Cameroon (Cameroun)
FENACOHAB Brazil (Brésil) – le processus de renouvellement  
de la demande aura lieu en 2023
Business Council for Cooperatives and Mutuals (Australie)
Sostre Civic (Catalogne)
Central Housing Cooperative Union (Égypte)
OBOS (Norvège)

Site web – 7.5 K usagers
Podcast Coop Conversations (1,333 downloads)
Épisodes diffusés en 2022
Rosie Moore – Peterborough Housing Coop, Nouvelle-Zélande
Ander Zabala Gomez – Sostre Civic, Espagne
Maxime Zait, Fairground Bruxelles, Belgique

Bulletins électroniques  (420 abonnés) six éditions
Followers dans les médias sociaux
Facebook – 3624
Twitter – 2698
Instagram – 793
LinkedIn – 1859
YouTube - 259

GOLD VI Rapport sur les voies vers l’égalité urbaine et territoriale – Chapter 8  
–Plus que le logement : des coopératives à usages multiples pour la transition 
vers des quartiers et des villes durables (Publication de United Cities and Local 
Governments)
Recherche des membres
• The Economic Impacts of Limited-Profit Housing Associations Les répercus-
sions économiques des associations de logement à but lucratif limité (LPHA) sur 
le marché autrichien du logement par GbV
• Land & Financing for Community-led Housing – Terres et financement  
du logement communautaire – Sostre Civic

Réunions exécutives (8 réunions virtuelles)
Réunions du Conseil d’administration du CHI (3 réunions  
virtuelles et une réunion en personne)
Mise à jour des règles de CHI lors de son assemblée plénière  
à Séville, Espagne – juin 2021
Élection de Blase Lambert, trésorier de CHI est nommé représen-
tant du secteur du logement au Conseil d’administration de l’ACI

PARTENAIRES ET COLLABORATIONS PLAIDOYER 

COLLABORATIONS ACI

ADHÉSION

COMMUNICATIONS

RECHERCHE

GOUVERNANCE

https://housingsymposium.coop/review/
http://Site web
https://open.spotify.com/show/5vG2h28kRWEX3XmdSexhYi?si=5bcf189bf2af4934&nd=1
http://ch8_prospering_50.pdf
https://www.housinginternational.coop/resources/ciriec-working-paper-the-system-of-limited-profit-housing-in-austria-cost-rents-revolving-funds-and-economic-impacts/
https://www.housinginternational.coop/resources/sostre-civic-presentation-land-acquisition-and-financing-models/
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NATIONS UNIES
Le Président de CICOPA a été invi-
té à parler des coopératives et des 
ODD au siège des Nations Unies à 
New York. Il l’a fait dans le cadre de 
la discussion de l’UNTFSSE consa-
crée à la future recommandation 
de l’ONU sur l’économie sociale et 
solidaire pour le développement du-
rable. CICOPA a également profité 
de l’occasion pour présenter sa po-
sition sur la Recommandation.

CONSOLIDATION DE CICOPA 
ASIE-PACIFIQUE
Fin 2021, CICOPA et ses organisa-
tions membres en Asie et dans le 
Pacifique se sont réunies pour le 
lancement du nouveau réseau régio-
nal « CICOPA Asia-Pacific ». L’année 
2022 a été vitale pour sa consolida-
tion dans la Région Asie-Pacifique et  
pour sa croissance.   En collaboration 
avec CICOPA Asie-Pacifique, CICO-
PA a organisé un webinaire intitulé 

« Coopératives de travail associé et 
syndicats : Explorer les relations 
dans la Région Asie-Pacifique », au 
cours duquel des membres de la Ré-
gion Asie-Pacifique se sont réunis et 
ont présenté leurs meilleures pra-
tiques. L’OIT et la CSI ont également 
participé à cet événement. Le we-
binaire a exploré les possibilités de 
collaboration entre les coopératives 
de travail associé et les syndicats 
dans la Région.

SESSION D’APPRENTISSAGE 
MUTUEL CICOPA
CICOPA a également organisé une 
session d’apprentissage mutuel 
pour les membres sur un sujet si-
milaire « Coopératives de travail 
associé et syndicats : comment 
construire une relation saine ? »  Le 
webinaire a rassemblé 52 membres 
de 17 pays et les participants ont 
discuté des raisons pour lesquelles il 
est important que les coopératives 
de travail associé et les syndicats 
coopèrent, des opportunités et des 
défis qui découlent de cette relation.

CICOPA
CICOPA, l’Organisation internationale des coopératives industrielles et de  
services, présente ci-dessous ses principales activités pour l’année civile 2022. 

https://www.cicopa.coop/news/cicopas-position-on-a-un-resolution-on-sse-for-sustainable-development/
https://www.cicopa.coop/news/cicopas-position-on-a-un-resolution-on-sse-for-sustainable-development/
https://www.cicopa.coop/news/cicopas-position-on-a-un-resolution-on-sse-for-sustainable-development/
https://www.cicopa.coop/news/cicopa-announces-the-creation-of-the-cicopa-asia-pacific-regional-network/
https://www.cicopa.coop/news/webinar-worker-cooperatives-and-trade-unions-exploring-relations-in-the-asia-pacific-region-2/
https://www.cicopa.coop/news/webinar-worker-cooperatives-and-trade-unions-exploring-relations-in-the-asia-pacific-region-2/
https://www.cicopa.coop/news/webinar-worker-cooperatives-and-trade-unions-exploring-relations-in-the-asia-pacific-region-2/
https://www.cicopa.coop/news/worker-cooperatives-and-unions-how-to-build-a-healthy-relationship/
https://www.cicopa.coop/news/worker-cooperatives-and-unions-how-to-build-a-healthy-relationship/
https://www.cicopa.coop/news/worker-cooperatives-and-unions-how-to-build-a-healthy-relationship/
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MONDIACULT
CICOPA a participé à l’événement 
parallèle « Les coopératives sont des 
parties prenantes clés dans l’avan-
cement des ODD à travers la culture 
et le secteur créatif » L’événement 
était organisé par l’ACI dans le cadre 
de la Conférence Mondiacult 2022 
de l’UNESCO. 

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ET  
RENCONTRE MONDIALE  
DES COOPÉRATIVES
CICOPA s’est rendu en juin à Séville, 
en Espagne, pour une série d’événe-
ments au sein de la famille coopéra-
tive. Tout d’abord, CICOPA a organi-
sé son Assemblée générale, puis a 
assisté à la Rencontre mondiale des 
coopératives (organisée par notre 
membre espagnol COCETA), et enfin 
à l’Assemblée générale de l’ACI.

UNE FAMILLE QUI NE CESSE  
DE S’AGRANDIR
En 2022, la famille CICOPA s’est 
agrandie avec trois nouveaux 
membres : La Fédération des 
coopératives de Malte, le Conseil 
commercial des coopératives et 
des mutuelles d’Australie et la 
Chambre iranienne des coopéra-
tives d’Iran. CICOPA représente dé-
sormais 51 membres dans 35 pays.

GROUPE DE TRAVAIL SUR LA 
COMMUNICATION DE CICOPA
Le groupe de travail sur la commu-
nication de CICOPA a poursuivi ses 
activités au cours de l’année. Le 
groupe de travail est un espace où 
les responsables de la communica-
tion représentant les membres de 
CICOPA peuvent se réunir, partager 
les meilleures pratiques, les événe-
ments à venir, ainsi que les mises à 
jour de leurs réseaux.

GROUPE DE TRAVAIL DE CICOPA 
SUR LES NORMES
Un groupe de travail spécifique a été 
créé où les membres discutent de 
l’éventuelle révision de la Déclaration 
mondiale sur les coopératives de tra-
vail associé (2005) et sur les Normes 
mondiales des coopératives sociales  
(2011). Ce travail est toujours en 
cours et est en ligne avec le travail de 
l’ACI sur l’identité coopérative.

JOURNÉE INTERNATIONALE  
DES COOPÉRATIVES
Le 3 juillet 2022, CICOPA s’est 
joint à l’ACI pour célébrer la Jour-
née des Coopératives, le thème de 
2022 étant : « Les coopératives 
construisent un monde meilleur ». 
Le réseau a célébré cette Journée 
avec un message spécial du Pré-
sident de CICOPA, Iñigo Albizuri.

NON À LA GUERRE,  
OUI À LA COOPÉRATION
Le début de l’année a été marqué 
par des temps difficiles en Europe. 
C’est pourquoi, avec notre région 
européenne, CECOP, nous avons pu-
blié une déclaration commune joint 
statement sur le conflit en Ukraine.

AUTRES ÉVÉNEMENTS 
CICOPA a également été présente et 
a commémoré de nombreux événe-
ments au cours de l’année.
Pour commencer, CICOPA a parti-
cipé au séminaire « G20 DWG Side 
Event : Renforcer le rôle des coo-
pératives dans la réalisation des 
objectifs des SDG et de la démo-
cratie économique », un événement 
parallèle du G20 Indonésie. CICOPA 
a également pris la parole lors de 
l’événement parallèle du Forum po-
litique de haut niveau de l’ONU sur 
le développement durable, et a ap-
pelé à une alliance entre les coopé-
ratives et les gouvernements. Enfin, 
CICOPA a également commémoré 
la Journée internationale des tra-
vailleurs avec une déclaration pro-
mouvant les coopératives de travail 
associé en tant que forme d’organi-
sation d’entreprise.

https://www.cicopa.coop/news/mondiacult-2022-side-event-the-role-of-cooperatives-in-education-culture-and-the-creative-sector/
https://www.cicopa.coop/news/mondiacult-2022-side-event-the-role-of-cooperatives-in-education-culture-and-the-creative-sector/
https://www.cicopa.coop/news/mondiacult-2022-side-event-the-role-of-cooperatives-in-education-culture-and-the-creative-sector/
https://www.cicopa.coop/news/mondiacult-2022-side-event-the-role-of-cooperatives-in-education-culture-and-the-creative-sector/
https://www.cicopa.coop/news/cicopa-general-assembly-2022/
https://www.cicopa.coop/news/cicopa-general-assembly-2022/
https://www.cicopa.coop/news/cicopa-welcomes-three-new-members/
https://www.cicopa.coop/news/cicopa-welcomes-three-new-members/
http://World-declaration-on-Worker-coops_EN.pdf
http://World-declaration-on-Worker-coops_EN.pdf
http://World-declaration-on-Worker-coops_EN.pdf
http://World-Standards-of-Social-Cooperatives_EN-1-1.pdf
http://World-Standards-of-Social-Cooperatives_EN-1-1.pdf
https://www.cicopa.coop/news/international-day-of-cooperatives-2022/
https://www.cicopa.coop/news/international-day-of-cooperatives-2022/
https://www.youtube.com/watch?v=Kd8NyegRuA0
https://www.cicopa.coop/news/no-to-war-yes-to-cooperation/
https://www.cicopa.coop/news/g20-dwg-side-event-strengthening-the-role-of-cooperatives-in-achieving-the-targets-of-sdgs-and-economic-democracy/
https://www.cicopa.coop/news/g20-dwg-side-event-strengthening-the-role-of-cooperatives-in-achieving-the-targets-of-sdgs-and-economic-democracy/
https://www.cicopa.coop/news/g20-dwg-side-event-strengthening-the-role-of-cooperatives-in-achieving-the-targets-of-sdgs-and-economic-democracy/
https://www.cicopa.coop/news/g20-dwg-side-event-strengthening-the-role-of-cooperatives-in-achieving-the-targets-of-sdgs-and-economic-democracy/
https://www.cicopa.coop/news/g20-dwg-side-event-strengthening-the-role-of-cooperatives-in-achieving-the-targets-of-sdgs-and-economic-democracy/
https://www.cicopa.coop/news/cicopa-at-the-un-hlpf-side-event-the-role-of-cooperatives-in-accelerating-progress-to-achieving-the-sustainable-development-goals/
https://www.cicopa.coop/news/cicopa-at-the-un-hlpf-side-event-the-role-of-cooperatives-in-accelerating-progress-to-achieving-the-sustainable-development-goals/
https://www.cicopa.coop/news/international-workers-day-2022/
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2022 a été une année importante 
dans l’histoire de l’OACI. Nous avons 
pratiqué une multitude d’activités 
de coopération internationale avec 
nos institutions membres pour as-
surer le développement durable 
et la croissance des coopératives 
agricoles mondiales. Surtout, nous 
avons répondu activement aux pro-
blèmes mondiaux avec nos membres 
en nous appuyant sur l’esprit fon-
damental des coopératives, de l’en-
traide et de la solidarité.

En mars, le Comité exécutif de l’OA-
CI s’est tenu virtuellement en raison 
de la persistance de la pandémie. 
Lors de cette réunion, quatre re-
présentants régionaux d’Asie-Paci-
fique, d’Europe, des Amériques et 
d’Afrique ont présenté leurs projets 
régionaux. JA-Zenchu et ANKASA 
(Asie-Pacifique) ont présenté l’ins-
tallation d’un système d’arrosage 
pour améliorer l’environnement de 
l’élevage bovin, favorable aux bovins 
australiens importés, NCC (Europe) 
a présenté son enquête sur la tran-
sition énergétique dans le secteur 
coopératif. OCB (Amériques) a an-
noncé son intention d’organiser une 
réunion en personne pour échanger 
des bonnes pratiques sur la ges-
tion des coopératives et l’impact 
local sur les Objectifs de dévelop-

pement durable, et UCA (Afrique) 
a présenté son initiative visant à 
renforcer le centre de services d’in-
trants agricoles et les systèmes 
de commercialisation des produits 
des agriculteurs, et tous les pro-
jets ont été approuvés tels qu’ils 
ont été présentés. En outre, trois 
nouvelles demandes d’adhésion à 
l’OACI émanant de CURACI (Iran), 
ICC (Iran) et FPC-CI (Côte d’Ivoire) 
ont été approuvées, et l’OACI a ac-
cueilli trois nouveaux membres ho-
noraires. L’OACI compte désormais 
41 membres issus de 34 pays du 
monde entier.

En mai, la Fédération nationale des 
coopératives agricoles (NACF) de 
Corée, l’organisation présidente de 
l’OACI, s’est associée au Conseil na-

tional des coopératives (NCC) de 
Pologne et à l’Union centrale des 
coopératives forestières turques 
(OR-KOOP) de Turquie pour aider 
leurs homologues et les réfugiés en 
Ukraine alors que l’agression russe se 
poursuit. Le 9 mai, le Vice-président 
de la NACF, Jae-sik LEE, a rencontré 
le Président de la NCC, Mieczysław 
GRODZKI, et le Président de l’Union 
centrale des sociétés de consomma-
teurs d’Ukraine (Ukoopspilka) à Var-
sovie, en Pologne. Lors de la réunion, 
M. Lee a remis un don de 100.000 
euros au nom du NACF, qui sera utili-
sé pour fournir une assistance huma-
nitaire en Ukraine.

En juin, la réunion générale de l’OACI 
s’est tenue à Séville, en Espagne, ac-
compagnant l’élection des membres 

Organisation internationale coopérative agricole (ICAO)

Figure 2 Meeting held in Warsaw, Poland
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de son Conseil d’administration. Le 
Président de l’OACI (M. Sung-hee 
LEE, NACF) et les Vice-présidents 
(M. Ivan ASIMWE de l’UCA, M. Mar-
cio Lopes de FREITAS de l’OCB, M. 
Tominori YAMASHITA de JA-Zenchu, 
M. Mieczyslaw GRODZKI du NCC) 
ont été élus en tant que nouveaux 
membres du Conseil d’administration.

En novembre, l’OACI a organisé un 
atelier mondial à Séoul, en Corée, en 
collaboration avec le NACF. L’atelier 
s’est déroulé sur le thème du « Dé-
veloppement durable grâce à l’agri-
culture intelligente et numérique ». 
Environ 40 coopérateurs des institu-
tions membres de l’OACI ou de leurs 
organisations affiliées ont participé 
à l’atelier. Ces participants ont suivi 
des séminaires sur l’agriculture intel-
ligente et ont effectué une visite de 

terrain dans une coopérative locale 
coréenne qui démontre un modèle 
d’agriculture intelligente réussi. Cet 
événement a permis de partager avec 
les coopérateurs membres de l’OACI 
un savoir-faire réussi et des bonnes 
pratiques en matière d’agriculture in-
telligente et d’agriculture numérique.

En 2023, l’OACI ne ménage aucun 
effort pour tenir les promesses 
électorales du Président Sung-hee 
Lee. Dans le cadre de cette réalisa-
tion, la NACF, l’organisation prési-
dente de l’OACI, met en œuvre le « 
programme de bourses d’études à 
l’étranger ». Fin 2022, la NACF a in-
formé les membres de l’ouverture du 
programme de bourses et a organisé 
un entretien pour sélectionner un 
bénéficiaire de la bourse. Parmi les 
personnes compétentes interrogées, 

la personne nommée par le GCC Gha-
na a été sélectionnée en tant que bé-
néficiaire. Le bénéficiaire sélectionné 
du Ghana va commencer ses études 
en Corée au début de l’année 2023. 
L’OACI accélère également le déve-
loppement et la mise en place de sa 
plateforme numérique.
Pour assurer le développement du-
rable des coopératives mondiales, 
l’OACI poursuivra ses efforts pour 
étendre ses initiatives, y compris sur 
la numérisation agricole et les pro-
grammes de formation pour les coo-
pérateurs membres en collaboration 
avec les institutions membres.

L’ICBA reconstituée a achevé trois années et demie riches 
en événements à ce jour. Il peut être intéressant de passer 
en revue quelques-unes des activités/réalisations impor-
tantes de l’ICBA au cours de l’année 2022.
• Appréciation des membres / sensibilisation
• Contribution à la recherche
•  Soutien à l’ACI par un soutien financier régulier/contri-

butions/coordination
• Diffusion du plan stratégique 2020-2030 de l’ACI
•  Formulation de plans de travail basés sur les plans stra-

tégiques de l’ACI en mettant l’accent sur l’éthique, les 
valeurs et les principes de la coopération

• Soutien au Bureau mondial de l’ACI

L’ICBA s’est efforcée de mobiliser le soutien des membres 
et le nombre de membres est passé à 54 à ce jour.
L’ICBA a pris des mesures pour établir des relations cor-
diales et étroites avec des associations mondiales très 
importantes, à savoir le Conseil mondial des coopératives 
d’épargne et de crédit (WOCCU) en 2020.

Coordination avec la Banque mondiale  en juin 2020 et 
avec l’EACB en 2021 pour insister sur la nécessité d’orga-
niser conjointement des événements pour les FCI, l’ICBA et 
l’EACB ont signé un protocole d’accord pour défendre les 
intérêts des FCI. L’ICBA a contribué à la création d’une base 
de données sur les banques coopératives indiennes et à la 

Association internationale des banques coopératives (ICBA)

2022 ICAO General Meeting 2
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publication du Moniteur mondial des 
coopératives (WCM).

Les efforts de l’ICBA ont abouti à 
l’organisation d’un webinaire sur  
« comment les coopératives finan-
cières contribuent au développe-
ment durable » sur la base des ré-
sultats de la recherche de référence 
du 18 novembre 2021 par l’ICBA en 
étroite collaboration avec KCO et le 
programme KU Leuven. Par la suite, 
l’ICBA a organisé un webinaire sur  
« Les membres de l’ICBA aujourd’hui : 
Comment contribuent-ils au déve-
loppement durable et en rendent-
ils compte ? » à deux reprises le 30  
novembre 2021.

Les importants événements sui-
vants de l’ICBA ont également eu 
lieu le 30 novembre 2021 en format 
hybride, à la fois virtuel et physique, 
à Séoul, en Corée du Sud. Publication 
et présentation des 3 publications 
suivantes de l’ICBA à M. Ariel Guarco, 
Président de l’ACI :
•  Objectifs de développement du-

rable : contribution des banques 
coopératives

•  Rapport des documents nationaux 
sur « la réglementation et la dura-
bilité des banques coopératives ».

•  Une étude de recherche sur « la 
réglementation et la durabilité des 
banques coopératives – un rapport 
transnational ».

Les réunions du Conseil d’adminis-
tration et de l’Assemblée générale de 
l’ICBA ont été organisées le 30 no-
vembre 2021. L’invité principal, M. 
Ariel Guarco, Président de l’ACI, y a pris 
la parole et a prononcé un excellent 
discours. Les statuts de l’ICBA ont été 
examinés par le Conseil d’administra-
tion et l’Assemblée générale de l’ICBA.
Au cours des trois dernières années 
et demie, l’ICBA a organisé 6 réu-
nions du Conseil d’administration : 5 
réunions en personne à Kigali, au Sri 
lanka, en Inde, à Séoul, à Bruxelles et 
une réunion virtuelle et 2 réunions 
de l’Assemblée générale : une réu-
nion générale en ligne et une réunion 
générale hybride.

Le Président de l’ICBA a été invité 
à présenter un document sur « la 
réglementation et la durabilité des 
banques coopératives – un rapport 
d’étude transnational » lors du 13ème 
congrès ministériel africain sur les 
coopératives organisé par la Confé-
rence internationale sur l’habitat 
coopératif (ICCH) le 18-10-2022 au 
Caire, en Égypte.

En outre, l’ICBA a célébré son cente-
naire sous forme hybride du 17 au 
19 novembre 2022 à Bruxelles, en 
Belgique. Environ 100 délégués se 
sont inscrits sur place et un nombre 
égal de délégués se seraient inscrits 
en ligne. Voici un bref résumé des 

trois événements.  L’événement de 
l’ICBA avait pour thème « Le cen-
trage humain des institutions finan-
cières coopératives ». Cet événe-
ment de trois jours était centré sur :
•  Symposium des leaders d’opinion 

le 17-11-2022
•  Événement du centenaire le 18-

11-2022
•  Visites de coopératives en Bel-

gique le 19-11-2022

L’ICBA a continué à mettre l’accent 
sur la recherche et s’est efforcée de 
réunir près de 15 leaders renommés 
de la recherche sur les FCI, dans le but 
de mettre en place une plateforme 
durable pour un échange pérenne 
d’idées et d’informations sur les FCI 
dans le monde entier. Nous aspirons 
à poursuivre la tradition et à investir 
dans une présence lors de la Confé-
rence mondiale de recherche de l’ACI 
prévue à Louvain du 10 au 14 juillet 
2023. À l’occasion de l’événement de 
l’ICBA, le Président a déclaré «  Nous, 
à l’ICBA, avons l’honneur de rassem-
bler environ 25 intervenants qui sont 
des praticiens et des dirigeants de 
coopératives dans le secteur de la 
FCI, pour ouvrir la voie et nous parler 
de leurs mouvements nationaux et 
régionaux. Je suis certain que cette 
tradition se poursuivra et que l’ICBA 
créera de nombreuses opportunités 
à partir d’aujourd’hui, pour que les 
FCI du monde entier partagent leurs 
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connaissances, leurs succès, leurs 
échecs, leurs leçons et leurs recom-
mandations - tout cela dans le but de 
rendre ce mouvement bancaire coo-
pératif international résilient grâce à 
l’apprentissage par les pairs et, sur-
tout, à l’intercoopération. L’ICBA est 
également très utile au secrétariat 
de l’ACI, au Bureau mondial. En tant 
que Président de l’ICBA, j’ai transmis 
nos remerciements à tous ceux qui 
ont contribué au succès de l’événe-
ment du centenaire de l’ICBA. »
Les actes des événements du cente-
naire de l’ICBA sont en cours de pré-
paration et devraient être présentés 
au Conseil d’administration de l’ACI 
à Sofia, en Bulgarie, du 7 au 9 mars 
2023.

L’ICBA a célébré son centenaire le 
18-11-2022. L’ACI et l’ICBA ont en 
fait conclu un protocole d’accord pour 
partager les responsabilités dans l’or-
ganisation des événements du cen-
tenaire de l’ICBA. Le compte-rendu 
détaillé des trois jours du centenaire 
de l’ICBA a été enregistré et est prêt 
à être partagé avec toutes les per-
sonnes concernées, et notamment 
avec le Conseil d’administration de 
l’ACI. L’ICBA envisage de programmer 
son Conseil d’administration les 26 et 
27 juin 2023 à Bruxelles, afin de pas-
ser en revue les activités et d’établir 
le calendrier de sa prochaine Assem-
blée générale, l’élection étant l’un des 
points de l’ordre du jour pour garantir 
la composition complète du Conseil 
d’administration.
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(Février 2022) Établissement d’un 
plan d’aide, enquête sur la demande 
auprès des organisations membres 
(Mars 2022) Examen de la demande 
de chaque organisation, décision sur 
le soutien à apporter 
(Avril 2022.) Soumission des docu-
ments relatifs à l’achat et à la distri-
bution.
La pandémie de la COVID-19 harcèle 
l’humanité depuis 2020 et menace 
la santé de nombreuses personnes, 

y compris les pêcheurs qui n’ont 
pas accès aux soins de santé dans le 
monde entier.
C’est pourquoi l’ICFO a soutenu 
l’achat d’équipements liés à la pré-
vention de l’infection par la CO-
VID-19. Les masques et les désin-
fectants ont été considérés comme 
l’un des articles les plus fiables. L’IC-
FO estime que l’entraide entre ses 
membres est un principe de base et 
espère que cette aide contribuera à 

protéger la vie des pêcheurs dans 
les pays membres et à renforcer ses 
efforts pour aider les membres de 
l’ICFO.

En conséquence, après l’enquête sur 
les besoins des membres de l’ICFO, 
environ 60.000 masques et 120 
bouteilles de désinfectants ont été 
distribués aux coopérateurs et à cer-
taines coopératives du Viêt Nam et 
du Népal.

Organisation internationale des coopératives de la pêche (ICFO)
AIDES À LA PRÉVENTION DE L’INFECTION PAR LA COVID-19 (2022 1ER TRIMESTRE)

Mr. Ariel Guarco, President, ICA & Bhima Subrahmanyam, President, ICBA executed the MOU  
between ICBA & ICA during ICBA Centenary Event held on 18-11-2022 in Brussels, Belgium. 
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La réunion annuelle de l’ICFO s’est 
tenue à Séville, en Espagne. Des 
rapports sur les activités de l’ICFO, 
la comptabilité et la budgétisation 
pour 2021, ainsi que des rapports 
sur l’état d’avancement des projets 
pour 2022 ont été présentés.

En outre, les participants à l’As-
semblée générale ont approuvé 
COOP-CAMEROON en tant que 
nouveau membre de l’ICFO. De plus, 
M. Nguyen Ngoc Bao de l’Alliance 
des coopératives du Vietnam a été 
élu Vice-président de l’ICFO.

Il a été décidé que l’Assemblée an-
nuelle de l’ICFO se tiendrait en juin 
2023. Le lieu de réunion a été fixé à 
Bruxelles, en Belgique, où se tiendra 
l’Assemblée générale de l’ACI.

(Février 2022) Notification du re-
crutement du 9ème étudiant boursier 
ICFO (de février à mai) 
(Juin 2022) Examen des candida-
tures, sélection de l’étudiant boursier
(Juillet-août2022) Soutien adminis-
tratif au voyage et à l’admission de 
l’étudiant 
(Septembre 2022) Admission offi-
cielle, début du semestre à la PKNU
L’ICFO s’efforce d’encourager les 
talents dans le domaine de la pêche, 
en particulier dans les pays en déve-
loppement.

En 2022, le 9ème programme de 
bourses ICFO pour un master de 2 
ans a été attribué à un étudiant du 
Myanmar qui a demandé à se spé-
cialiser dans les affaires et l’écono-
mie de la pêche. L’ICFO et l’Univer-
sité nationale Pukyong de Corée 
ont pris leur décision après avoir 
examiné attentivement plusieurs 
facteurs, notamment la spécialité 
du candidat, ses notes à l’université, 
son expérience professionnelle, etc.
En outre, la 7ème boursière de l’IC-
FO a terminé ses études l’année 

dernière. Elle a étudié le commerce 
et l’économie de la pêche pendant 
deux ans et a obtenu son diplôme de 
maîtrise avec mention.
Les programmes de bourses de  
l’ICFO visent à promouvoir le déve-
loppement durable de la pêche dans 
le monde et à former des talents 
dans le secteur de la pêche dans les 
pays en développement. Au total, 
21 étudiants de 6 pays ont été sou-
tenus par ce programme pour l’ob-
tention de leur diplôme de master 
depuis son lancement.

L’ICFO a publié en décembre 2022 
un document intitulé « Les coo-
pératives de pêche en Corée ». Ce 
document présente les principales 
activités des coopératives de pêche 
en Corée et fait le point sur la situa-
tion actuelle à l’occasion du 60ème 
anniversaire de la création de la 

Fédération nationale coréenne des 
coopératives de pêche.
Cette publication est utile pour 
comprendre le développement des 
coopératives de pêche en termes de 
nature des coopératives. Elle décrit 
de manière exhaustive le contexte 
et les processus de développement 

des principaux services concernant 
non seulement les projets d’édu-
cation et de soutien, mais aussi les 
entreprises économiques (telles que 
les ventes en consignation et l’huile 
détaxée), l’aide mutuelle et les en-
treprises bancaires.
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RÉUNION ANNUELLE DE L’ICFO (2022 2ÈME TRIMESTRE)

PROGRAMME DE BOURSES ICFO (2022 3ÈME TRIMESTRE)

PUBLICATION DE « LES COOPÉRATIVES DE PÊCHE EN CORÉE » (2022 4ÈME TRIMESTRE)
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L’ICMIF a été fondée à Rome en 
1922, ce qui signifie que 2022 était 
l’année de notre centenaire et un 
motif de célébration et de réflexion. 

Tout au long de l’année, nous avons 
organisé divers événements spé-
ciaux en ligne et des webinaires, 
produit des archives numériques 
de l’histoire de l’ICMIF et partagé 
des enregistrements vidéo mon-
trant des personnes clés parmi les 
membres qui discutent de ce qui a 
changé au cours des 25 dernières 
années, tout en se projetant dans 
l’avenir. Tout au long de l’année, 
nous avons montré comment l’IC-
MIF a mené avec succès le secteur 
de l’assurance mutuelle et coopéra-
tive dans le passé en présentant nos 
réalisations et nous nous sommes 
également tournés vers l’avenir en 
partageant nos buts et objectifs.
L’année a culminé avec notre Confé-
rence du Centenaire à Rome (Italie) 
qui s’est tenue en octobre sur le 
thème « Diriger dans un but précis ». 
La Conférence du Centenaire de 
l’ICMIF a été le plus grand rassem-
blement mondial de dirigeants de 
mutuelles et de coopératives d’assu-
rance avec plus de 400 délégués de 
plus de 139 organisations dans 41 
pays participant à l’événement qui 

a été accueilli par le Groupe Unipol, 
l’un des membres fondateurs de la 
Fédération.
En mars 2022, l’ICMIF a publié le 
rapport 2021 sur l’investissement 
durable des membres de l’ICMIF, 
qui confirme que nos membres ont 
576 milliards de dollars d’actifs sous 
gestion dans des investissements 
alignés sur des cadres d’investisse-
ment durable, tels que les obligations 
vertes, les obligations sociales et les 
obligations de résilience, dont beau-
coup ciblent le changement clima-
tique et ses effets. Le rapport a ré-
vélé les résultats de l’enquête 2021 
sur les cadres d’investissement du-
rable de l’ICMIF, qui témoignent de 
la manière dont nos membres sont 
allés de succès en succès. 
En avril 2022, nous avons publié le 
rapport Membres ICMIF : statis-
tiques clés qui montre que 70 % des 
membres de l’ICMIF ont dépassé la 
croissance annuelle de leur marché 
local au cours du dernier exercice. 
Le rapport fournit une analyse de 
la performance collective des 200 
membres qui composaient l’ICMIF à 
l’époque et de la manière dont ils se 
sont comportés par rapport à l’en-
semble du marché dans des com-
paraisons à la fois à long terme et à 
court terme.

L’ICMIF a fêté son « anniversaire  » 
officiel le 25 avril et nous avons 
célébré notre centenaire par une 
interview de Hilde Vernaillen, Prési-
dente-directrice générale de l’un de 
nos membres fondateurs, le groupe 
P&V (Belgique). Au moment de l’in-
terview, Hilde était encore Prési-
dente de l’ICMIF et elle a expliqué 
comment l’ICMIF était passé d’un 
groupe de cinq assureurs mutuels et 
coopératifs européens à 200 organi-
sations membres dans 60 pays, re-
présentant 247 milliards de dollars 
d’encaissement de primes et 2000 
milliards de dollars d’actifs totaux.
En juin 2022, l’ICMIF a publié son 
rapport European Mutual Mar-
ket Share 2022, qui révèle que les 
assureurs coopératifs et mutuels 
européens ont nettement surpas-
sé l’ensemble du marché européen 
de l’assurance dans les comparai-
sons à court et à long terme de la 
croissance des primes totales, vie 
et non-vie. La part du marché euro-
péen de l’assurance détenue par les 
assureurs mutuels et coopératifs a 
atteint le niveau record de 33,4 %.
En août 2022, l’ICMIF a annoncé la 
création d’une nouvelle bourse de 
10.000 euros pour le jeune cher-
cheur le plus prometteur dans le 
domaine de l’assurance mutuelle 
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et coopérative. L’objectif de l’ICMIF 
était d’encourager les jeunes cher-
cheurs à s’impliquer dans l’étude 
de la manière dont la mutualité est 
un catalyseur stratégique et un vé-
ritable authentificateur d’un assu-
reur orienté vers un but précis. Les 
lauréats ont été annoncés lors de la 
conférence du centenaire. 
Lors de la conférence du Centenaire, 
l’une des organisations partenaires 
de l’ICMIF, le Programme des Na-
tions unies pour le développement 
(PNUD), et la Fondation ICMIF ont 
annoncé qu’ils lançaient un nouveau 
mécanisme, l’Insurance Innovation 
Challenge Fund, afin de promouvoir 
des systèmes d’assurance mutuelle 
innovants pour mieux protéger les 
plus vulnérables dans les pays en 
voie de développement. Le fonds, 
initialement doté de 600.000 USD, 
permettra aux initiatives d’assu-
rance mutuelle/coopérative de ren-
forcer la résilience financière des 
personnes à faible revenu.
La conférence du Centenaire a éga-
lement été l’occasion de lancer le cal-
culateur des objectifs de développe-
ment durable de l’assurance calibré 
par l’ICMIF, le premier outil permet-
tant de mesurer l’impact de l’assu-
rance sur le développement durable 
par rapport aux objectifs de déve-
loppement durable de l’assurance 
(iSDG). Cet outil mesure l’impact des 
iSDG sur le développement durable 

au sein des portefeuilles d’assurance 
et des opérations commerciales de 
chaque compagnie. En collaboration 
avec l’Institut Swiss Re, l’ICMIF a dé-
veloppé le « cadre d’engagement » 
de l’ICMIF, qui permet aux mutuelles 
et aux coopératives membres de 
l’ICMIF d’évaluer leur propre im-
pact sur les iSDG par rapport à un 
ensemble d’indicateurs calibrés par 
l’ICMIF qui reflètent les valeurs des 
mutuelles et les domaines straté-
giques, tels que la prévention des 
risques et l’assurance inclusive. 
Enfin, en ce qui concerne les lan-
cements effectués pendant la 
Conférence, l’ICMIF a lancé l’ICMIF 
Resiliency Benchmark qui s’appuie 
sur notre travail avec l’organisation 
partenaire, le Bureau des Nations 
Unies pour la réduction des risques 
de catastrophe (UNDRR), pour inté-
grer la réduction des risques de ca-
tastrophe dans l’assurance mutuelle 
et coopérative. Tout au long de l’an-
née 2022, l’ICMIF a travaillé avec ses 
membres pour élaborer l’enquête de 
référence sur la résilience de l’ICMIF, 
en recueillant des études de cas et 
des données qui permettront aux 
membres d’être évalués par rapport 

à un cadre de sept mécanismes. 
Le mercredi 26 octobre, l’ICMIF a 
annoncé que Rob Wesseling, Pré-
sident-directeur général de Co-ope-
rators (Canada), serait le nouveau 
Président de la Fédération pour un 
mandat de quatre ans.
L’ICMIF a conduit à la publication 
du rapport ICMIF Members’ Gover-
nance 2022 en décembre 2022. 
Le rapport a révélé qu’en 2020, 
27,8  % des administrateurs sié-
geant aux Conseils d’administration 
des membres de l’ICMIF étaient 
des femmes, ce qui est supérieur à 
la moyenne du secteur financier de 
23,3 % en 2020 et à la moyenne du 
secteur de l’assurance de 26 % en 
2019. Il s’agit d’une augmentation 
substantielle par rapport aux 20,6 % 
de 2015 et d’un quasi-doublement 
par rapport aux 14,3 % de 2011. Le 
rapport explore la taille et la compo-
sition des Conseils d’administration 
des membres de l’ICMIF, la durée du 
mandat des administrateurs et des 
PDG, ainsi que la diversité des genres 
au sein des Conseils d’administration, 
des PDG et des équipes de direction 
au niveau mondial et régional.
En 2022, l’ICMIF a continué à pro-
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poser une série d’offres virtuelles à 
ses membres, mais nous avons éga-
lement bénéficié d’un retour bien-
venu aux événements en personne. 
Il s’agit notamment de la réunion 
des responsables de la réassurance 
de l’ICMIF (MORO) qui s’est tenue 
en Allemagne en mai 2022 avec 69 
participants de 35 sociétés dans 19 
pays, et de la conférence du Cente-
naire à Rome en octobre. La confé-
rence ICMIF Americas s’est tenue en 
ligne et 101 délégués ont participé 
à l’événement. Nous avons organisé 
18 webinaires en 2022 avec un total 
de 1321 participants.
Soixante-douze cadres supérieurs 
ont participé aux tables rondes vir-
tuelles organisées en 2022 pour les 
dirigeants stratégiques. Nous avons 
également lancé un forum RH en 
ligne pour nos membres, qui s’est 
avéré très populaire, notamment 
en raison des nouvelles méthodes 
de travail auxquelles nos membres 
s’adaptent.
L’ICMIF a lancé son site web 
Knowledge Hub réservé aux 
membres en mars 2021. Cette res-
source exclusive contient désormais 
plus de 1500 ressources consul-
tables, dont des études de cas, des 
articles de réflexion, des webinaires 
et des présentations vidéo d’évé-
nements antérieurs, y compris la 
conférence du Centenaire. 
Le cours en ligne ICMIF Mutual Lea-
dership : S’adapter à un monde com-

plexe a été lancé en 2020 et deux 
cours ont été organisés en 2022, 
avec 20 participants. Le cours a of-
fert des possibilités de discussion 
étendues avec des pairs du monde 
entier qui étaient confrontés à des 
défis semblables. 
Les réunions et les conversations 
avec les membres ont eu lieu à la fois 
en ligne et en personne en 2022, 
au fur et à mesure que les restric-
tions causées par la pandémie s’es-
tompaient. Des discussions ont eu 
lieu à tous les niveaux stratégiques 
avec nos organisations membres et 
nous avons constaté que les prin-
cipaux domaines d’intérêt pour 
les membres en 2022 étaient : les 
stratégies de durabilité et les ob-
jectifs de développement durable 
(ODD); l’insurtech ; l’optimisation de 
la mutualité ; l’agenda ESG ; la gou-
vernance ; la résilience/prévention ; 
et les échanges entre membres, par 
lesquels l’ICMIF met les membres en 
contact les uns avec les autres pour 
des discussions stratégiques.
Suite à l’arrivée de 15 nouvelles  
organisations membres en 2021, 
l’ICMIF a annoncé le renforce-
ment de son équipe en juin 2022 
avec trois promotions internes et 
deux nouvelles nominations, qui 
augmentent encore la capacité de  
l’ICMIF à répondre aux besoins de 
ses membres mondiaux en pleine 
croissance. Neuf nouveaux membres 
ont rejoint l’ICMIF en 2022.

La dernière étude de l’ICMIF sur la 
part du marché mutualiste mondial 
(2022) montre qu’au cours de la pé-
riode de 14 ans depuis le début de la 
crise financière (2007 à 2021), le re-
venu des primes du secteur mondial 
de l’assurance mutuelle et coopéra-
tive a augmenté de 48 % au total par 
rapport à 36 % de croissance de l’en-
semble du secteur mondial de l’as-
surance. En conséquence, la part de 
marché mondiale des assureurs mu-
tualistes et coopératifs est passée de 
24,5 % en 2007 à 26,7 % en 2021.
La nouvelle stratégie de l’ICMIF  
« Diriger avec un objectif et un 
impact » pour 2023-2026 a été 
lancée lors de la Conférence. Les 
organisations axées sur un objectif 
deviennent rapidement le modèle 
préféré pour le succès commercial 
à long terme (infini) dans de nom-
breuses industries. Les mutuelles et 
les coopératives fonctionnent, pour 
l’essentiel, de cette manière depuis 
des centaines d’années en raison 
de leur structure et de leurs valeurs 
axées sur la création de confiance 
chez les personnes et les commu-
nautés que nous servons. Avec les 
faibles niveaux de confiance qui 
prévalent dans le secteur de l’as-
surance à l’échelle mondiale, nous 
considérons qu’il est vital que ce 
cycle stratégique se concentre sur 
l’objectif et l’impact des mutuelles 
et des coopératives.
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En 2022, l’Organisation interna-
tionale des coopératives de santé 
s’est donnée pour objectif de four-
nir à ses membres un programme 
de travail pertinent, aligné sur les 
objectifs stratégiques de l’Alliance 
coopérative internationale et axé 
sur la promotion de la croissance 
des entreprises coopératives dans 
le secteur de la santé. Au cours de 
ces derniers mois, nous avons été 
présents à de nombreux événe-
ments internationaux, démontrant 
la capacité des coopératives à amé-
liorer la santé des populations.

Nous avons organisé l’atelier  
« Comment les coopératives four-
nissent des services de santé » lors 
du Congrès mondial des coopéra-
tives qui a rassemblé des experts du 
monde entier à Séoul pour discuter 
de l’Identité coopérative. Il s’agis-
sait d’une session informative sur la 
manière dont l’Identité coopérative 
influence le secteur de la santé au 
cours de laquelle nous avons ana-
lysé des cas de réussite au Canada, 
en Colombie, en Italie, au Japon, en 
Corée du Sud et en Espagne. Lors 
de ce même congrès, nous avons 
également participé à la session plé-
nière, discutant de la manière dont 
les coopératives de santé contri-

buent aux objectifs de développe-
ment durable.

Le 13 avril, nous avons fait une pré-
sentation sur la contribution des 
coopératives de santé au dévelop-
pement durable dans le cadre du 
séminaire international « Les coo-
pératives dans la construction d’une 
démocratie économique durable  » 
organisé par la Fédération indo-
nésienne des coopératives InKUR, 
dans le cadre de la présidence du 
G20 que ce pays assurait en 2022. 
Nous avons également prononcé un 
discours au Sommet des peuples 
organisé par l’Institut de recherche 
des Nations unies pour le dévelop-
pement social (UNRISD) du 29 juin 
au 2 juillet. 

Du 19 au 21 juin, nous avons assisté 
à la réunion internationale des coo-
pératives qui s’est tenue à Séville 
(Espagne) et nous avons participé 
à un panel de discussion, apportant 
le point de vue des coopératives 
de santé. Le 22 juin, nous avons 
rencontré le Président et plusieurs 
représentants de la Cooperativa 
de Profesionales de Panama, afin 
de conseiller l’organisation sur son 
projet de création d’un hôpital coo-
pératif dans la ville de Panama.

Le 6 octobre, nous avons participé à 
la Convention nationale du système 
Unimed qui s’est tenue dans la ville 
brésilienne de Gramado, au cours 
de laquelle nous avons réfléchi aux 
éléments qui définiront l’avenir 
du coopérativisme médical. Le 18 
octobre, nous étions présents à la 
Conférence ministérielle des coo-
pératives d’Afrique (AMCCO) qui 
s’est tenue au Caire où nous avons 
fait une présentation sur le rôle joué 
par les coopératives de santé dans 
le développement durable et les 
progrès vers la couverture sanitaire 
universelle. Le 26 octobre, nous 
avons participé à l’atelier « Modèles 
coopératifs de santé vers l’intégra-
tion régionale » qui s’est déroulé à 
Asunción (Paraguay) dans le cadre 
du VIe Sommet des coopératives 
des Amériques.

L’atelier a mis en lumière les carac-
téristiques et les défis des expé-
riences coopératives du Brésil, de la 
Colombie, de l’Uruguay, du Panama 
et de l’Argentine. Le 24 novembre, 
nous avons participé au séminaire 
international « L’avenir de la santé 
est coopératif » organisé par la coo-
pérative chilienne Sermecoop pour 
célébrer son 55e anniversaire. Or-
ganisation internationale des coo-

Organisation coopérative internationale de santé (IHCO)
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pératives de santé (IHCO) 4747. À 
l’occasion de la Journée internatio-
nale des coopératives, nous avons 
publié une étude de recherche sur 
les coopératives dans le secteur de 
la santé.

L’étude a exploré les différentes ma-
nières dont les coopératives sont ac-
tives dans le secteur de la santé et a 
fourni une série d’études de cas qui 
illustrent la diversité des coopéra-
tives de santé en termes de portée, 
de taille, de modèles de propriété 
et d’emplacements géographiques. 

La recherche a confirmé que les 
coopératives de santé n’offrent pas 
seulement une alternative aux ser-
vices publics et privés, mais qu’elles 
contribuent également à améliorer 
la couverture sanitaire universelle 
tout en réduisant les coûts finan-
ciers et administratifs dans de nom-
breux systèmes de santé. 2022 a 
été une année de croissance pour 
l’IHCO, qui a accueilli trois nouveaux 
membres. La Fédération des coopé-
ratives de pharmaciens de Grèce, la 
Cooperativa de Servicios Múltiples 
Profesionales du Panama et la Sa-

natorio Americano Cooperativa de 
Consumo ont officiellement rejoint 
l’IHCO lors de l’assemblée générale 
qui s’est tenue le 25 novembre. 
Dans le domaine de la gouvernance, 
l’IHCO a participé aux réunions du 
Conseil d’administration de l’ACI et a 
présenté les points de vue des orga-
nisations sectorielles au Comité de 
gouvernance et au Comité d’audit et 
de risques. Nous avons également 
collaboré au niveau technique avec 
d’autres régions et secteurs dans 
les groupes de travail sur la commu-
nication et les membres.
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Les activités  
des comités thématiques  
de l’ACI

Le Comité pour l’égalité des genres 
de l’ACI (ACI GEC) a célébré le 8 
mai la Journée internationale de la 
femme, avec la déclaration « L’éga-
lité des genres aujourd’hui pour un 
avenir durable ». Le 14 juin a eu 
lieu l’Assemblée plénière annuelle 
au cours de laquelle les nouveaux 
membres du Comité exécutif ain-
si que le Président et les deux 

Vice-présidents du Comité ont été 
élus. La réunion a également four-
ni une mise à jour sur les activités 
menées au cours de l’année pré-
cédente aux niveaux régional et 
mondial.
En plus des visites en Équateur, au 
Honduras et au Salvador, la Pré-
sidente a émis un message pour 
commémorer la Journée interna-

tionale pour l’élimination de la vio-
lence à l’égard des femmes et des 
filles le 25 novembre. Ce jour-là, 
l’ACI GEC a organisé un webinaire 
pour sensibiliser au rôle des coo-
pératives dans la lutte contre la 
violence sexiste, auquel ont adhéré 
plus de 65 personnes du monde 
entier.

COMITÉ POUR L’ÉGALITÉ DES GENRES DE L’ACI
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En 2022, les efforts se sont princi-
palement concentrés sur la réorga-
nisation d’un réseau en un comité 
thématique formel de l’ACI. Au cours 
du premier semestre de l’année, les 
représentants ont travaillé avec le 
Comité de gouvernance de l’ACI pour 
faire adopter une nouvelle constitu-
tion qui peut être référencée ici. Une 
autre priorité était de recruter des 
membres pour le Comité des jeunes 
de l’ACI (ACI YC), qui en compte 
maintenant plus de 150. En avril, 
les membres ont procédé à l’élec-
tion d’un nouveau Président et d’une 
nouvelle représentante des jeunes au 
Conseil d’administration de l’ACI, Ana 
Aguirre.

Au cours du second semestre de l’an-
née, l’Assemblée plénière annuelle a 
élu un nouveau Comité exécutif (énu-
méré ici) et a adopté le plan de travail 
2022 à 2026 qui peut être référencé 
ici. L’objectif de l’ACI YC dans ce cycle 
de travail est de renforcer la posi-
tion des jeunes dans le mouvement 
coopératif en général et d’œuvrer 
pour la présence et l’implication des 
jeunes dans le réseau et les struc-
tures de l’ACI.

Le Comité des jeunes a organisé 
deux initiatives marquantes en 2022 
qui auront lieu en 2023 :
•  Formation coopérative de prin-

temps des formateurs pour les 

jeunes pour apprendre à devenir 
des formateurs de jeunes coop, 
vous pouvez trouver toutes les in-
formations ici.

•  Le Programme d’échange de lea-
dership des jeunes pour que les 
jeunes participent à un parcours 
d’apprentissage et s’inspirent des 
coopératives. En 2023 il y aura 
deux voyages pilotes en Espagne 
et aux États-Unis. En cas de suc-
cès, nous ferons appel à d’autres 
mouvements coopératifs à travers 
le monde pour accueillir de futurs 
échanges. Plus d’informations ici.

Le Comité du droit coopératif de l’ACI 
(ICA CLC) a tenu sa réunion annuelle 
au cours de laquelle les membres ont 
discuté du plan de travail et des prio-
rités.

L’expertise juridique des membres 
du Comité a été sollicitée pour des 
travaux liés aux lois et politiques coo-

pératives pour la Grèce, les Émirats 
arabes unis, l’Inde, le Parlement pa-
nafricain et pour l’ACI CIAG.

Le Comité a organisé une session pa-
rallèle lors de la Conférence du Comi-
té sur la Recherche Coopérative Eu-
rope (ACI-CCR Europe) sur l’Identité 
Coopérative. Le réseau ACI d’avo-

cats coopératifs géré par le bureau 
a continué de croître et comprend 
maintenant plus de 120 membres 
qui reçoivent des mises à jour régu-
lières et des nouvelles du domaine 
des lois et politiques coopératives.

COMITÉ DES JEUNES DE L’ACI

COMITÉ DU DROIT COOPÉRATIF DE L’ACI

https://globalyouth.coop/en/about-us/ica-youth-network-executive-committee
https://globalyouth.coop/en/about-us/ica-youth-network-executive-committee
https://globalyouth.coop/en/projects/what-does-youth-network-do
https://www.globalyouth.coop/en/cooperative-spring-training-trainers
https://www.globalyouth.coop/en/cooperative-youth-leadership-exchange-program
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PLATEFORME INTERNATIONALE DE DÉVELOPPEMENT COOPÉRATIF

La Plateforme internationale de 
développement coopératif (ICDP) 
rassemble environ 30 organisa-
tions de développement coopératif 
(CDO) pour promouvoir et soutenir 
la poursuite du travail internatio-
nal. La Plateforme sert de forum 
pour l’échange d’expériences et 
le partage des connaissances, la 
promotion du modèle coopératif 
auprès des acteurs du développe-
ment et des institutions internatio-
nales, ainsi que la collaboration au 
sein de programmes de développe-
ment et de partenariats.

L’ICDP a tenu une Assemblée 
générale pour préparer ses ac-
tivités 2022, qui consistaient 
principalement à construire une 
plateforme dynamique de partage 
des connaissances présentant 
les projets internationaux portés 
par les membres. Tout au long de 
l’année, différentes initiatives pi-
lotes ont eu lieu, consultant les 
membres sur les modèles à utiliser 
sur la plateforme Mapping Inter-
national Cooperative Development 
Programs (MiCDP). Les réponses 
de 27 membres ont été recueil-

lies, fournissant des données sur 
420 projets. L’ICDP a renouvelé 
son Comité exécutif, qui coordonne 
les actions du groupe ICDP élargi, 
pour avoir des échanges fluides et 
souples tout au long de la mise en 
œuvre des activités. En outre, trois 
nouveaux membres ont exprimé 
leur intérêt à rejoindre l’ICDP, et 
des réunions bilatérales avec les 
CDO concernés ont eu lieu. 

En 2023, le Comité de l’ACI sur la re-
cherche coopérative (ACI CCR) a sou-
tenu des conférences de recherche 
régionales (2022 ACI-CCR Europe 
Conference, Athènes, Grèce, 13-15 
juillet 2022 ; 12ème Conférence du 
Réseau des chercheurs latino-amé-
ricains sur les coopératives (EILAC 

2022) , à Curitiba, Brésil, 27-29 
juillet 2022 et 16ème Conférence de 
recherche coopérative ACI-AP, Ban-
dung, Indonésie, 15-17 décembre 
2022).
Le programme des jeunes cher-
cheurs a été organisé lors de la 
conférence ACI-CCR Europe. Il a éga-

lement été travaillé à la préparation 
de 2 volumes d’une édition spéciale 
de la Revue de la coopération inter-
nationale basée sur des articles pré-
sentés à la Conférence de recherche 
coopérative de l’ACI à Séoul, en no-
vembre 2021.

COMITÉ DE LA RECHERCHE COOPÉRATIVE
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DotCoop (www.identity.coop) – siège du registre des noms de domaine .coop, 
du répertoire et de la carte mondiaux .COOP et de la marque coopérative – 
promeut et élève l’identité des coopératives, ouvre et améliore leur capacité à 
participer et à prospérer dans l’économie numérique pour un accès plus large 
et plus équitable aux opportunités économiques.

Les outils d’identité de DotCoop unissent et promeuvent le mouvement coo-
pératif mondial depuis 2001. Avec l’utilisation d’Internet dans les affaires en 
expansion exponentielle depuis lors, le domaine .coop a à la fois un héritage 
remarquable et joue un rôle important à l’avenir, en tant que domicile et identi-
té en ligne pour que les coopératives se démarquent au niveau mondial parmi 
toutes les autres.

L’utilisation d’un domaine .coop dé-
montre au monde que vous avez été 
vérifié et reconnu pour votre niveau 
de leadership coopératif atteint. 
Dans notre enquête de satisfaction 
client 2022, 73 % des répondants 
coopératifs ont fait le choix d’utili-
ser le nom de domaine .coop plutôt 

que le générique .org, .com ou le do-
maine de leur pays. Nous promou-
vons et connectons les coopératives 
– notre répertoire mondial et notre 
carte des coopératives offrent un 
outil visuel interactif pour trouver 
les coopératives vérifiées partout 
dans le monde.

POURQUOI .COOP ?

Dotcoopération

D
ot

co
op

ér
at

io
n
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• Le nom de domaine .coop est dé-
sormais disponible à l’enregistre-
ment auprès de plus de 160 bureaux 
d’enregistrement de noms de do-
maine, formant un réseau mondial de 
partenaires de vente au détail propo-
sant des ventes de noms de domaine 
.coop et une assistance dans votre 
fuseau horaire et votre langue. Voir 
figure 1.
• Le domaine .coop a connu une 
croissance continue du nombre 
d’enregistrements, atteignant plus 
de 8600 noms de domaine .coop en 
cours d’utilisation. Voir figure 2.

• Events.coop a été lancé en 2022 
pour offrir aux coopératives et aux 
organisations régionales qui ont 
besoin de sites Web d’événements 
simples d’une page pour leurs événe-
ments et webinaires à venir. Il ne né-
cessite pas de capacité technique ni 
le coût d’hébergement d’un site Web 
d’événement temporaire. Events.
coop fournit une méthode simple 
pour télécharger les informations, 
l’agenda et les sponsors de votre 
événement – et recevoir une page 
Web pour le promouvoir en ligne. 
Rendez-vous sur www.events.coop 

pour en savoir plus.
• Une enquête de satisfaction client a 
été lancée en 2022 dans trois catégo-
ries : la marque .coop, la satisfaction 
client de la vérification coopérative 
et la satisfaction client de Domains.
coop. L’enquête de satisfaction client 
sera menée chaque année pour offrir 
un aperçu de l’utilisation du nom de 
domaine .coop et des opportunités 
d’expansion et d’amélioration.

FAITS SAILLANTS 2022

Figure 1

https://events.coop/
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• L’annuaire et la carte mondiaux 
.coop sur www.directory.coop – fai-
sant la promotion des coopératives 
et fournissant un outil mobile pour 
localiser une coopérative dans votre 
communauté.

• Le Digital Empowerment Learning 
Hub sur www.identity.coop/learnin-
ghub Aider les coopératives à amélio-
rer leurs compétences et pratiques 
numériques, en adoptant le principe 
coopératif n°5 Éducation, formation 
et information.

• Cooperative Stories – De nom-
breuses publications soulignant l’im-
pact des entreprises coopératives à 
travers le monde.

• Le programme SimplyStart fa-
vorise l’entrepreneuriat et valorise 
l’identité des nouvelles coopératives, 
fait connaître leur organisation et 
les oriente vers les nombreuses res-
sources régionales et spécialisées 
du réseau coopératif pour bâtir leur 
entreprise.

LES PROGRAMMES ET ACTIVITÉS EN COURS DE DOTCOOP  
DÉVELOPPENT ET PROMEUVENT LES COOPÉRATIVES, NOTAMMENT :

Nom de domaine .COOP, enregistrement
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Figure 2

https://identity.coop/directory/
https://identity.coop/learninghub/
https://identity.coop/learninghub/
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ÉTATS FINANCIERS 2022

REDISTRIBUTION SECTORIELLE

IN EUR 2022

AFRICA* -1 814 

AMERICAS* 10 200 

ASIA & PACIFIC* 56 357 

GLOBAL OFFICE* -291 308 

ICA CONSOLIDATED -48 470 

COOPERATIVES EUROPE -58 897 

 50% DOTCOOP LLC  3 291 

EUR 2022

CCW  72 941 

CHI  59 676 

CICOPA  56 823 

ICAO  64 222 

ICBA  89 827 

ICFO  27 998 

IHCO  28 519 

TOTAL IN EUR  400 006 

* Before consolidation

Etats Financiers 
ACI 2022
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REVENUS

DÉPENSES

EUR 2022 %

SUBSCRIPTION FEES  2 678 054 63%

CONTRIBUTIONS,  
DONATIONS

 471 429 11%

MEETING REVENUES 
AND OTHER INCOME

 253 874 6%

GRANTS  836 888 20%

OTHER OPERATING 
INCOME

 40 584 1%

TOTAL INCOME  4 280 829 100%

EUR 2022 %

REDISTRIBUTION  
REGIONS AND SECTORS

 857 757 19%

EXTERNAL SERVICES  1 343 257 30%

STAFF COSTS  2 031 592 45%

DEPRECIATION ON  
TANGIBLE FIXED  
ASSETS

 10 221 0%

AMOUNTS WRITTEN OFF 
SUBSCRIPTION FEES

 98 828 2%

OTHER OPERATING 
CHARGES

 185 966 4%

TOTAL EXPENSES  4 527 621 100%

63%

11%

20%

1%

6%

0%

45%
30%

2% 4%

19%
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Liste des membres

AF KENYA Cooperative Co-operative Bank of Kenya 
Ltd (CBK)

AF KENYA Owned/
Controlled 
by Coops

CIC Insurance Group Ltd.

AF UGANDA National 
apex

Uganda Co-operative Alliance 
Ltd. (UCA)

AF MOROCCO Coop Promo-
ter/Suppor-
ter

Office du Développement de 
la Coopération (ODCo)

AF BOTSWANA National 
apex

Botswana Co-operative 
Association (BOCA)

AF MAURITIUS National 
apex

The Mauritius Co-operative 
Union Ltd (MCUL)

AF KENYA Coop Promo-
ter/Suppor-
ter

The Co-operative University 
of Kenya (CUK)

AF KENYA National 
sectoral 
federation or 
union

Kenya Union of Savings and 
Credit Co-operatives Ltd. 
(KUSCCO)

AF TANZANIA Coop Promo-
ter/Suppor-
ter

Moshi Co-operative Univer-
sity (MoCU)

AF TANZANIA National 
apex

Tanzania Federation of 
Co-operatives Ltd (TFC)

AF NIGERIA National 
apex

Co-operative Federation of 
Nigeria (CFN)

AF NAMIBIA Coop Promo-
ter/Suppor-
ter

Namibia Co-operatives Advi-
sory Board (NCAB)

AF GHANA National 
apex

Ghana Co-operative Council 
(GCC)

AF NIGERIA Coop Promo-
ter/Suppor-
ter

Federal Department of 
Co-operatives, Federal 
Ministry of Agriculture and 
Rural Development (FDC)

AF ETHIOPIA National 
sectoral 
federation or 
union

Oromia Coffee Farmers 
Co-operative Union (OCFCU) 
Ltd.

AF SOUTH AFRICA National 
apex

South African National Apex 
Co-operative (SANACO)

AF RWANDA National 
apex

National Cooperatives Confe-
deration of Rwanda (NCCR)

AF NIGERIA Cooperative Nigerian National Petroleum 
Corporation Cooperative 
Multipurpose Society LTD 
(NNPC-CMS Lagos)

AF NIGERIA Cooperative 
Group

Odua Cooperative Conglome-
rate Ltd (OCC)

AF ZIMBABWE National 
sectoral 
federation or 
union

Zimbabwe National Associa-
tion of Housing Co-opera-
tives (ZINAHCO)

AF MOZAMBIQUE National 
apex

Associação Moçambicana de 
Promoço do Cooperativismo 
MOdermo (AMPCM)

AF GUINEA National 
sectoral 
federation or 
union

Fédération des coopératives 
d’approvisionnement et 
de l’alimentation générale 
(FECAAG)

AF RWANDA Coop Promo-
ter/Suppor-
ter

Independent Institute of Lay 
Adventists of Kigali (INILAK)

AF GHANA National 
sectoral 
federation or 
union

Ghana Cooperative Agricul-
tural Producers and Mar-
keting Association (AGRIC 
COOP GHANA)

AF COTE D'IVOIRE National 
sectoral 
federation or 
union

Fédération des sociétés coo-
pératives d'Hévéa de Côte 
d'Ivoire (FENASCOOPH-CI)

AF ETHIOPIA Cooperative Awach Savings and Credit 
Cooperative (ASCCo)

AF CONGO, Democratic 
Republic of

Cooperative Cooperative d'épargne et de 
Credit de Nyawera (COOPEC 
NYAWERA)

AF ANGOLA Cooperative Cooperativa De Credito Para 
Os Funcionários Da Presidên-
cia (COOCREFP)

AF EGYPT (Arab Rep. 
of)

National 
sectoral 
federation or 
union

Central Housing Cooperative 
Union (CHCU)

AF KENYA National 
apex

The Co-operative Alliance of 
Kenya (CAK)

AF COTE D'IVOIRE National 
sectoral 
federation or 
union

Fédération des Unions des 
Sociétés Coopératives des 
Producteurs de la Filiére 
Coton de Côte d’Ivoire (FPC-
CI Coop CA)

RÉGION PAYS TYPE DE 
STRUCTURE

ORGANISATION RÉGION PAYS TYPE DE 
STRUCTURE

ORGANISATION
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AF SOMALIA National 
apex

Somali Union Co-operative 
Movement (UDHIS)

AF LESOTHO National 
apex

Co-operative Lesotho Ltd.

AF UGANDA Coop  
Promoter/
Supporter

HealthPartners Uganda 
(HPU)

AF EGYPT (Arab Rep. 
of)

Coop  
Promoter/
Supporter

The General Authority for 
Construction and Housing 
Cooperatives (CHC)

AF KENYA Cooperative Kenya Co-operative Coffee 
Exporters Ltd (KCCE)

AF ESWATINI National 
sectoral 
federation  
or union

Eswatini Farmers  
Cooperative Union  
(ESWAFCU)

AF ETHIOPIA Cooperative Cooperative Bank of Oromia

AF CAMEROON National 
apex

Alliance Coopératives  
Cameroun  
(COOP-CAMEROON)

AF CAMEROON Regional, 
state or pro-
vincial level 
federation  
or union

North West Cooperative 
Association Ltd (NWCA LTD)

AF CONGO, Democratic 
Republic of

Cooperative Coopérative Centrale 
d'épargne et de crédit du 
Kivu (COOCEC-KIVU)

AM DOMINICAN RE-
PUBLIC

Cooperative Cooperativa Nacional de 
Servicios Múltiples de los 
Maestros (COOPNAMA)

AM PUERTO RICO Cooperative 
Group

Cooperativa de Seguros  
Múltiples de Puerto Rico Inc.

AM PUERTO RICO National 
apex

Liga de Cooperativas de 
Puerto Rico (LIGACOOP)

AM COSTA RICA Owned/
Controlled 
by Coops

Banco Popular y de  
Desarrollo Comunal (BPDC)

AM COSTA RICA National 
apex

Consejo Nacional de  
Cooperativas (CONACOOP)

AM EL SALVADOR National 
sectoral 
federation  
or union

Federación de Asociaciones 
Cooperativas de Ahorro y 
Crédito de El Salvador de 
R.L. (FEDECACES)

AM HONDURAS Cooperative Cooperativa de Ahorro y Cré-
dito 'Sagrada Familia' Ltda.

AM HONDURAS National 
sectoral 
federation  
or union

Federación de Cooperativas 
de Ahorro y Crédito  
de Honduras, Ltda.  
(FACACH)

AM MEXICO (Rep. of) Cooperative Caja Popular Mexicana SC  
de AP de RL CV (CPM)

AM UNITED STATES National 
apex

National Cooperative 
Business Association CLUSA 
International (NCBA CLUSA)

AM ARGENTINA National 
apex

Confederación Cooperativa 
de la República Argentina 
Ltda. (COOPERAR)

AM ARGENTINA National 
sectoral 
federation or 
union

Federación Argentina  
de Cooperativas de Consumo 
(FACC)

AM ARGENTINA Coope-
rative of 
cooperatives 
/ mutuals

Instituto Movilizador  
de Fondos Cooperativos,  
Cooperativa Ltda. (IMFC)

AM BOLIVIA Cooperative Cooperativa de  
Telecomunicaciones  
Santa Cruz (COTAS Ltda.)

AM BOLIVIA Cooperative Cooperativa Rural De  
Electrificación R.L. (CRE R.L.)

AM BRAZIL National 
apex

Organizaçao das Cooperativas 
Brasileiras (OCB)

AM BRAZIL National 
sectoral 
federation  
or union

Unimed do Brasil,  
Confederaçao Nacional 
das Cooperativas Médicas 
(UNIMED)

AM CHILE Cooperative COOPEUCH Ltda.  
Cooperativa de Ahorro y 
Crédito

AM COLOMBIA National 
apex

Asociación Colombiana de 
Cooperativas (ASCOOP)

AM COLOMBIA National 
apex

Confederación de  
Cooperativas de Colombia 
(CONFECOOP)

AM COLOMBIA Cooperative La Equidad Seguros

AM PARAGUAY National 
apex

Confederación Paraguaya  
De Cooperativas  
CONPACOOP Ltda.

AM PARAGUAY Cooperative Cooperativa Universitaria 
Ltda

RÉGION PAYS TYPE DE 
STRUCTURE

ORGANISATIONRÉGION PAYS TYPE DE 
STRUCTURE

ORGANISATION RÉGION PAYS TYPE DE 
STRUCTURE

ORGANISATION
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AM URUGUAY National 
apex

Confederación Uruguaya 
de Entidades Cooperativas 
(CUDECOOP)

AM COSTA RICA Mutual  
organisation

Sociedad de Seguros de 
Vida del Magisterio Nacional 
(SSVMN)

AM UNITED STATES National 
sectoral 
federation  
or union

Credit Union National  
Association (CUNA)

AM UNITED STATES Cooperative National Cooperative Bank 
(NCB)

AM CHILE Cooperative Cooperativa abierta  
de vivienda Limitada  
(CONAVICOOP)

AM PUERTO RICO Cooperative Cooperativa de Ahorro y  
Crédito de Arecibo  
(COOPACA)

AM COLOMBIA Cooperative 
Group

Cooperativa Médica del Valle 
y Profesionales de Colombia 
(COOMEVA)

AM MEXICO (Rep. of) National 
apex

Confederación Nacional 
Cooperativa de Actividades 
Diversas de la República 
Mexicana (CNC) S.C. de R.L.

AM PUERTO RICO Cooperative Cooperativa de Ahorro y 
Crédito "Dr. Manuel Zeno 
Gandía"

AM COLOMBIA Cooperative Casa Nacional del Profesor 
(CANAPRO)

AM ARGENTINA Cooperative Banco Credicoop Cooperativo 
Ltd. (BCCL)

AM COSTA RICA Coop  
Promoter/
Supporter

Centro de Estudio y  
Capacitación Cooperativa 
R.L. (CENECOOP R.L.)

AM UNITED STATES National 
sectoral 
federation  
or union

National Rural Electric 
Cooperative Association 
(NRECA)

AM COLOMBIA Cooperative Financiera Progressa

AM COLOMBIA Cooperative Cooperativa del Magisterio 
(CODEMA)

AM PARAGUAY Owned/
Controlled 
by Coops

Panal Compañia de Seguros 
Generales S.A. - Propriedad 
Cooperativa

AM MEXICO (Rep. of) National 
sectoral 
federation  
or union

Federación de Cajas  
Populares Alianza SC  
de RL de CV

AM COSTA RICA Coop  
Promoter/
Supporter

Instituto Nacional de  
Fomento Cooperativo  
(INFOCOOP)

AM PANAMA Coop  
Promoter/
Supporter

Instituto Panameño  
Autónomo Cooperativo 
(IPACOOP)

AM ARGENTINA Cooperative Sancor Cooperativa  
de Seguros Ltda

AM URUGUAY National 
sectoral 
federation  
or union

Cooperativas Nacionales 
Financieras Aliadas en Red 
(CONFIAR)

AM ARGENTINA Cooperative 
Group

La Segunda Cooperativa 
Limitada Seguros Generales

AM UNITED STATES Cooperative CoBank, ACB

AM GUATEMALA National 
apex

Confederación Guatemalteca 
de Federaciones  
Cooperativas, Responsabili-
dad Limitada (CONFECOOP)

AM UNITED STATES National 
sectoral 
federation  
or union

National Co+op Grocers 
(NCG)

AM ARGENTINA Cooperative Agricultores Federados 
Argentinos Sociedad  
Cooperativa Limitada  
(AFA S.C.L.)

AM UNITED STATES Coop  
Promoter/
Supporter

National Society of  
Accountants for  
Co-operatives (NSAC)

AM PERU Cooperative Cooperativa de Servicios 
Múltiples del Centro Ltda. 
(CENTROCOOP)

AM BRAZIL Cooperative  
of coope-
ratives / 
mutuals

Central Nacional das  
Cooperativas Ontontológicas 
(Uniodonto do Brasil)

AM COLOMBIA Coop  
Promoter/
Supporter

Universidad Cooperativa  
de Colombia (UCC)

AM JAMAICA Cooperative TIP Friendly Society

Liste des membres
RÉGION PAYS TYPE DE 

STRUCTURE
ORGANISATION RÉGION PAYS TYPE DE 

STRUCTURE
ORGANISATION
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AM DOMINICAN RE-
PUBLIC

Cooperative Cooperativa de Servicios 
Múltiples de Profesionales  
de Enfermería, Inc.  
(COOPROENF)

AM BRAZIL Cooperative  
of coope-
ratives / 
mutuals

Central Nacional Unimed - 
Cooperativa Central (CNU)

AM COSTA RICA Cooperative Cooperativa de Ahorro  
y Crédito Ande N° 1 R.L. 
(Coope Ande N°1 R.L.)

AM COSTA RICA Cooperative COOPSERVIDORES R.L.

AM URUGUAY Coop  
Promoter/
Supporter

Instituto Nacional del  
Cooperativismo (INACOOP)

AM BRAZIL Cooperative Cooperativa de Crédito 
de Livre Admissão de 
Associados Pioneira da Serra 
Gaúcha – Sicredi Pioneira RS

AM COLOMBIA Cooperative Caja Coperativa CREDICOOP 
(CREDICOOP)

AM PANAMA Cooperative Cooperativa de Servicios 
Múltiples Profesionales, R.L.

AM BRAZIL Owned/
Controlled 
by Coops

Unimed Seguros Saúde S.A.

AM PUERTO RICO Cooperative Banco Cooperativo de Puerto 
Rico (Bancoop)

AM URUGUAY National 
sectoral 
federation  
or union

Cámara Uruguaya  
de Cooperativas de Ahorro 
y cédito de Capitalización 
(CUCACC)

AM MEXICO (Rep. of) National 
sectoral 
federation  
or union

FENORESTE S.C.L. de C.V.

AM CANADA National 
apex

Co-operatives and Mutuals 
Canada / Coopératives et 
mutuelles Canada (CMC)

AM PARAGUAY National 
sectoral 
federation  
or union

Federación de Cooperativas 
del Paraguay (FECOPAR 
LTDA.)

AM ECUADOR Cooperative Cooperativa de Ahorro  
y Crédito Policia Nacional 
(CPN)

AM PUERTO RICO Cooperative Cooperativa de Ahorro y  
Credito Vega Alta  
(VEGACOOP)

AM HAITI National 
sectoral 
federation  
or union

Union Cooperative de Credit 
Agricole et Rural d'Haiti 
(UNICAGRIH)

AM BRAZIL Cooperative Cooperativa de Trabalho 
Médico de Ribeirão Preto 
(COMERP)

AM ECUADOR Cooperative Cooperativa de Ahorro  
y Crédito Rio Bamba Ltda. 
(COAC Rio Bamba)

AM PARAGUAY National 
apex

Confederación de  
Cooperativas Rurales del 
Paraguay Ltda. (CONCOPAR)

AM DOMINICAN RE-
PUBLIC

Cooperative Cooperativa de Servicios 
Múltiples La Telefónica 
(COOPSEMUTEL)

AM COLOMBIA Cooperative Cooperativa Empresarial 
Multiactiva Popular  
(COEMPOPULAR)

AM CURACAO Coop  
Promoter/
Supporter

Ministry of Economic  
Development (MEO)

AM ARGENTINA Cooperative Cooperativa de Trabajos 
Portuarios Limitada de San 
Martin (Coop Portuaria)

AM DOMINICAN RE-
PUBLIC

Cooperative Cooperativa Vega Real (CVR)

AM PARAGUAY National 
apex

Federación de Cooperativas 
Multiactivas del Paraguay 
(FECOMULP LTDA.)

AM JAMAICA National 
sectoral 
federation  
or union

Jamaica Co-operative  
Credit Union League (JCCUL)

AM UNITED STATES Coop  
Promoter/
Supporter

Land O’Lakes Venture37

AM COLOMBIA National 
sectoral 
federation  
or union

Asociación Nacional  
de Fondos de Empleados 
(ANALFE)

AM HONDURAS Cooperative Cooperativa de Ahorro y 
Crédito Educadores  
de Honduras Limitada 
(COACEHL Ltda.)

RÉGION PAYS TYPE DE 
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ORGANISATIONRÉGION PAYS TYPE DE 
STRUCTURE

ORGANISATION RÉGION PAYS TYPE DE 
STRUCTURE
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AM COSTA RICA Cooperative Cooperativa de Ahorro y Cré-
dito de Servidores Judiciales 
R.L. (COOPEJUDICIAL R.L.)

AM BARBADOS National 
apex

Barbados Co-operative Bu-
siness Association (BCBAL)

AM PARAGUAY National 
apex

Federación de Cooperativas 
de Ahorro y Crédito Ltda. 
(FECOAC)

AM UNITED STATES National 
apex

U.S. Overseas Cooperative 
Development Council (OCDC)

AM PARAGUAY Regional, 
state or pro-
vincial level 
federation  
or union

Federación de  
Cooperativas de  
Producción  
(FECOPROD)

AM ARGENTINA Cooperative  
of coope-
ratives / 
mutuals

Asociación de Cooperativas 
Argentinas Limitada  
(ACA C.L.)

AM PERU Cooperative Cooperativa de Servicios 
Multiples el Tumi  
(Cooperativa el Tumi)

AM HONDURAS Cooperative Cooperativa de Ahorro y 
Crédito CACEENP Limitada 

AM DOMINICAN RE-
PUBLIC

Cooperative Cooperativa de Ahorro 
y Credito Herrera, Inc. 
(COOP-HERRERA)

AP KAZAKHSTAN 
(Rep.of)

National 
sectoral 
federation  
or union

Union of Consumer  
Societies of the Republic  
of Kazakhstan

AP CHINA (P.R. of) National 
apex

All China Federation Of 
Supply & Marketing  
Co-operatives (ACFSMC)

AP JAPAN National 
sectoral 
federation  
or union

Central Union  
of Agricultural  
Co-operatives (JA-ZENCHU)

AP JAPAN Coop  
Promoter/
Supporter

IE-NO-HIKARI Association 
(Association for Education 
and Publications on  
Agricultural Co-operatives)

AP JAPAN National 
sectoral 
federation  
or union

Japanese Consumers' 
Co-operative Union  
(JCCU)

AP JAPAN National 
sectoral 
federation  
or union

National Federation of 
Agriculture Co-operative 
Associations (ZEN-NOH)

AP JAPAN National 
sectoral 
federation  
or union

National Federation  
of Fisheries Co-operative  
Associations  
(JF-ZENGYOREN)

AP JAPAN National 
sectoral 
federation  
or union

National Federation of Forest 
Owners Co-operative  
Associations  
(ZENMORI-REN)

AP JAPAN National 
sectoral 
federation  
or union

National Federation of  
Workers and Consumers 
Kyosai Cooperatives  
(Kokumin Kyosai co-op)

AP JAPAN National 
sectoral 
federation  
or union

National Mutual Insurance 
Federation of Agricultural 
Co-operatives (ZENKYOREN)

AP JAPAN Owned/
Controlled 
by Coops

The Japan Agricultural News 
(NIHON-NOGYO-SHIMBUN)

AP JAPAN National 
sectoral 
federation  
or union

Japan Workers' Co-operative 
Union (Jigyodan) (JWCU)

AP JAPAN National 
sectoral 
federation  
or union

The Norinchukin Bank

AP KOREA (Rep. of) National 
sectoral 
federation  
or union

Korean Federation of  
Community Credit  
Co-operatives (KFCC)

AP KOREA (Rep. of) National 
sectoral 
federation  
or union

National Agricultural  
Co-operative Federation 
(NACF)

AP KOREA (Rep. of) National 
sectoral 
federation  
or union

National Credit Union  
Federation of Korea  
(NACUFOK)

AP KOREA (Rep. of) National 
sectoral 
federation  
or union

Korean National Federation 
of Fisheries Co-operatives 
(NFFC)

Liste des membres
RÉGION PAYS TYPE DE 
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ORGANISATION RÉGION PAYS TYPE DE 

STRUCTURE
ORGANISATION



6161

 
i 

61

RÉGION PAYS TYPE DE 
STRUCTURE

ORGANISATIONRÉGION PAYS TYPE DE 
STRUCTURE

ORGANISATION RÉGION PAYS TYPE DE 
STRUCTURE

ORGANISATION

AP KOREA (Rep. of) National 
sectoral 
federation  
or union

National Forestry  
Co-operatives Federation 
(NFCF)

AP IRAN Coop  
Promoter/
Supporter

Central Organzation for 
Rural Co-operatives of Iran 
(CORC)

AP IRAN National 
sectoral 
federation  
or union

Central Union of Rural & 
Agricultural Co-operatives of 
Iran (CURACI)

AP PALESTINE National 
sectoral 
federation  
or union

Palestinian Agriculture  
Cooperative Union  
(PACU)

AP BANGLADESH National 
apex

National Co-operative  
Union of Bangladesh  
(Bangladesh Jatiya  
Samabaya Union-BJSU)

AP INDIA Cooperative 
of coope-
ratives/ 
mutuals

Indian Farmers Fertiliser 
Co-operative (IFFCO)

AP INDIA Cooperative Krishak Bharati Co-operative 
Ltd. (KRIBHCO)

AP INDIA National 
sectoral 
federation  
or union

National Agricultural  
Co-operative Marketing 
Federation of India (NAFED)

AP INDIA National 
sectoral 
federation  
or union

National Co-operative  
Agriculture & Rural  
Development Banks'  
Federation Ltd  
(NCARDB Federation)

AP INDIA National 
apex

National Co-operative  
Union of India (NCUI)

AP INDIA National 
sectoral 
federation  
or union

National Federation  
of State Co-operative Banks 
Ltd. (NAFSCOB)

AP NEPAL National 
apex

National Co-operative  
Federation of Nepal (NCF)

AP SRI LANKA National 
sectoral 
federation  
or union

SANASA Federation  
Ltd in Sri Lanka

AP SRI LANKA National 
apex

National Co-operative  
Council of Sri Lanka (NCCSL)

AP MALAYSIA National 
apex

Malaysian National 
Co-operative Movement 
(ANGKASA)

AP MALAYSIA Cooperative National Land Finance 
Co-operative Society Ltd. 
(NLFCS)

AP MYANMAR National 
apex

Central Co-operative Society 
Ltd. (CCS)

AP PHILIPPINES National 
sectoral 
federation  
or union

National Confederation of 
Co-operatives  
(NATCCO)

AP SINGAPORE National 
apex

Singapore National  
Co-operative Federation Ltd. 
(SNCF)

AP THAILAND National 
apex

The Co-operative League of 
Thailand (CLT)

AP VIETNAM National 
apex

Vietnam Cooperatives 
Alliance (VCA)

AP CHINA (P.R. of) National 
sectoral 
federation  
or union

All China Federation of 
Handicraft Industry  
Co-operatives (ACFHIC)

AP CHINA (P.R. of) Coop  
Promoter/
Supporter

International Committee for 
the Promotion of Chinese 
Industrial Co-operatives 
(ICCIC)

AP MALAYSIA Coop  
Promoter/
Supporter

Cooperative Institute of 
Malaysia (CIM)

AP INDIA National 
sectoral 
federation  
or union

National Federation of 
Fishermen's Co-operatives 
Ltd. (FISHCOPFED)

AP PHILIPPINES Coop  
Promoter/
Supporter

Co-operative Development 
Authority (CDA)

AP JAPAN National 
sectoral 
federation  
or union

Japanese Health and  
Welfare Co-operative  
Federation  
(HeW Co-op Japan)

AP MONGOLIA National 
sectoral 
federation  
or union

National Association of 
Mongolian Agricultural 
Co-operatives  
(NAMAC)

AP IRAN National 
apex

Iran Chamber of  
Cooperatives (ICC)
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AP INDIA Cooperative Indian Farm Forestry  
Development Co-operative 
Ltd. (IFFDC)

AP JAPAN National 
sectoral 
federation  
or union

National Federation of 
University Co-operative 
Associations (NFUCA)

AP KYRGYZSTAN National 
apex

Co-operatives Union of 
Kyrgyzstan (CUK)

AP SRI LANKA Coop  
Promoter/
Supporter

National Institute of  
Co-operative Development 
(NICD)

AP INDIA Coop  
Promoter/
Supporter

National Co-operative  
Development Corporation 
(NCDC)

AP AUSTRALIA Cooperative Capricorn Society Ltd

AP PHILIPPINES Regional, 
state or pro-
vincial level 
federation  
or union

MASS-SPECC Cooperative 
Development Center

AP PHILIPPINES National 
apex

VICTO National Co-operative 
Federation and Development 
Center (VICTO National)

AP JAPAN Coop  
Promoter/
Supporter

Japan Co-operative  
Insurance Association Inc. 
(JCIA)

AP PAKISTAN Regional, 
state or pro-
vincial level 
federation or 
union

Karachi Co-operative 
Housing Societies Union Ltd. 
(KCHSU)

AP KOREA (Rep. of) National 
sectoral 
federation  
or union

iCOOP Korea

AP IRAN Cooperative Iran Oilseeds & Vegetable Oil 
Processing Factories  
Co-operative (Farda Co-op)

AP IRAN National 
sectoral 
federation  
or union

Supervision and Coordination 
Central Union of Rural and 
Agricultural Co-operatives of 
Iran (SCURA)

AP JAPAN National 
sectoral 
federation  
or union

National Association of 
Labour Banks (NALB)

AP INDIA Cooperative Co-operative House Building 
& Finance Corporation Ltd.

AP AUSTRALIA Cooperative 
Group

Co-operative Bulk Handling 
Limited (CBH Group)

AP NEPAL Coop  
Promoter/
Supporter

National Co-operative  
Development Board  
(NCDB)

AP PHILIPPINES National 
apex

Philippine Co-operative 
Center (PCC)

AP IRAN Coop  
Promoter/
Supporter

Tose'e Ta'avon Bank  
(T.T. Bank)

AP BANGLADESH Cooperative Bangladesh Samabaya Bank 
Limited (BSBL)

AP MONGOLIA National 
apex

Mongolian Co-operative 
Alliance (MNCA)

AP IRAN Cooperative 
Group

Pishgaman Cooperative 
Union (PCU)

AP NEPAL National 
sectoral 
federation  
or union

Nepal Agricultural  
Co-operative Central  
Federation Limited  
(NACCFL)

AP NEPAL Cooperative National Co-operative Bank 
Ltd. (NCBL)

AP BHUTAN Coop  
Promoter/
Supporter

Department of Agricultural 
Marketing and Cooperatives 
(DAMC)

AP NEPAL National 
sectoral 
federation  
or union

Nepal Multipurpose Central 
Co-operative Union Ltd 
(NEMCCU)

AP PALESTINE Coop  
Promoter/
Supporter

Economic and Social  
Development Center of 
Palestine (ESDC)

AP INDIA Cooperative Buldana Urban Co-operative 
Credit Society Ltd. (BUCCS)

AP INDIA National 
sectoral 
federation  
or union

National Federation of  
Farmers Procurement, 
Processing & Retailing 
Cooperatives of India Ltd. 
(NACOF)

AP VANUATU Coop  
Promoter/
Supporter

Office of the Registrar of 
Cooperatives and Business 
Development Services 
(ORCBDS)

Liste des membres
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AP PAPUA NEW 
GUINEA

Coop  
Promoter/
Supporter

Office of Co-operative  
Societies of Papua New 
Guinea (OCS PNG)

AP PHILIPPINES National 
apex

Federation of Peoples' 
Sustainable Development 
Cooperative (FPSDC)

AP JAPAN National 
sectoral 
federation  
or union

Japan CO-OP Insurnce  
(Kyosai) Consumers'  
Co-operative Federation

AP TIMOR-LESTE National 
apex

Con-Federation (CNCTL)

AP AUSTRALIA National 
apex

Business Council of  
Co-operatives and Mutuals 
(BCCM)

AP JAPAN Coop  
Promoter/
Supporter

Japan Co-operative Alliance 
(JCA)

AP JORDAN National 
apex

Jordan Co-operative  
Corporation (JOR)

AP IRAN Cooperative Rah-e-roshd cooperative 
educational complex (RCEC)

AP PHILIPPINES Cooperative Aurora Integrated  
Multipurpose Cooperative 
(AIMCOOP)

AP PHILIPPINES National 
sectoral 
federation  
or union

Union of Legitimate Service 
Contracting Cooperatives 
(ULSCC)

AP IRAN National 
sectoral 
federation  
or union

Central Organisation for  
Rural Production  
Cooperatives of Iran 
(CURPC)

AP PALESTINE National 
sectoral 
federation  
or union

Union of Housing  
Cooperatives in Palestine 
(PUHC)

AP KIRIBATI Coop  
Promoter/
Supporter

Ministry of Commerce, 
Industry and Cooperatives 
(MCIC)

AP INDIA Cooperative Uralungal Labour Contract 
Cooperative Society Ltd. 
(ULCCS LTD)

AP KOREA (Rep. of) National 
apex

International Solidarity of 
Korea Cooperatives (ISKC)

AP FIJI Coop  
Promoter/
Supporter

Department of Co-operative 
Business (DCB)

AP PHILIPPINES Cooperative Metro South Cooperative 
Bank (MSCB)

AP INDIA Cooperative Tirumalla Tirupati Multistate 
Cooperative Credit Society 
Limited

AP IRAN Mutual  
organisation

Taavon Insurance Co.

AP PHILIPPINES Cooperative 1 Cooperative Insurance 
System of the Philippines 
Life and General Insurance 
(1CISP)

AP PALESTINE Coop  
Promoter/
Supporter

Cooperative Work Agency 
(CWA)

AP PHILIPPINES Cooperative Climbs Life and General 
Insurance Cooperatives 
(CLIMBS)

AP INDONESIA National 
apex

National Federation of 
People-based Co-operative 
Enterprises (INKUR)

AP CHINA (P.R. of) Regional, 
state or pro-
vincial level 
federation  
or union

Jiangsu Supply & Marketing 
General Co-operative

AP CHINA (P.R. of) Regional, 
state or pro-
vincial level 
federation  
or union

Fujian Federation of Supply 
and Marketing Cooperatives 
(FUJIAN COOP)

AP SRI LANKA Coop  
Promoter/
Supporter

Department of Co-operative 
Development (DCD)

AP SRI LANKA Cooperative Matara District Cooperative 
Hospital Society Ltd.

AP PHILIPPINES National 
apex

Network Consolidated  
Cooperative Bank (NCCB)

AP INDIA Cooperative National Yuva Cooperative 
Society Ltd. (NYCS)

AP INDIA Coop  
Promoter/
Supporter

Centre for Cooperatives and 
Livelihoods – Autonomous 
(CCL) at Lal Bahadur Shastri 
National Academy of  
Administration (LBSNAA)
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AP INDIA Regional, 
state or pro-
vincial level 
federation  
or union

The Tamil Nadu Small Tea 
Growers ICTFs Federation 
Ltd. (INDCOSERVE)

AP JORDAN National 
apex

Educational Cooperative 
Union of Limited Liability

AP UNITED ARAB 
EMIRATES

Coop  
Promoter/
Supporter

Emirates Community  
Empowerment (ECE)

AP JORDAN Coop  
Promoter/
Supporter

Cooperative Association 
for Development & Finance 
(CADF)

EUR AUSTRIA National 
sectoral 
federation  
or union

Oesterreichischer Verband 
gemeinnütziger  
Bauvereinigungen -  
Revisionsverband (gbv)

EUR BELARUS (Rep. of) National 
sectoral 
federation  
or union

Belarussian Republican 
Union of Consumer Societies 
(BELKOOPSOYUZ)

EUR BELGIUM National 
apex

Febecoop

EUR BULGARIA National 
sectoral 
federation  
or union

Central Co-operative Union 
(CCU)

EUR BULGARIA National 
sectoral 
federation  
or union

National Union of Workers 
Producers Co-operatives of 
Bulgaria (NUWPCB)

EUR CYPRUS Cooperative Cyprus Turkish Co-operative 
Central Bank Ltd (KoopBank)

EUR CZECH REPUBLIC National 
apex

Co-operative Association of 
the Czech Republic (CACR)

EUR DENMARK National 
apex

Kooperationen

EUR FINLAND National 
apex

Pellervo Coop Center

EUR FRANCE Cooperative 
Group

Crédit Coopératif

EUR FRANCE Cooperative 
Group

Confédération Nationale  
du Crédit Mutuel

EUR FRANCE National 
sectoral 
federation  
or union

Fédération Nationale  
des Coopératives de 
Consommateurs (FNCC)

EUR FRANCE National 
apex

Coop FR

EUR LITHUANIA National 
sectoral 
federation  
or union

Lithuanian Union of  
Co-operative Societies  
(LITCOOPUNION)

EUR MALTA National 
apex

Koperattivi Malta

EUR MOLDOVA (Rep. of) National 
sectoral 
federation  
or union

Central Union of Consumer 
Co-operatives of the  
Republic of Moldova  
(MOLDCOOP)

EUR NORWAY Cooperative 
of coope-
ratives/ 
mutuals

Coop Norge SA

EUR NORWAY Owned/
Controlled 
by Coops

Federation of Norwegian 
Agricultural Co-operatives 
(Norsk Landbrukssamvirke)

EUR NORWAY National 
sectoral 
federation  
or union

The Co-operative Housing 
Federation of Norway 
(NBBL)

EUR POLAND National 
sectoral 
federation  
or union

National Association of 
Co-operative Savings and 
Credit Unions (NACSCU)

EUR POLAND National 
sectoral 
federation  
or union

National Auditing Union of 
Cooperatives (NAUWC)

EUR POLAND National 
sectoral 
federation  
or union

National Supervision Union 
of Spolem Consumer  
Co-operatives 

EUR POLAND National 
apex

National Co-operative  
Council – NCC

EUR ROMANIA National 
sectoral 
federation  
or union

National Union of  
Consumer Co-operatives 
(CENTROCOOP)

EUR ROMANIA National 
sectoral 
federation  
or union

National Union of Handicraft 
and Production  
Co-operatives of Romania 
(UCECOM)

EUR RUSSIA National 
sectoral 
federation  
or union

Central Union of Consumer 
Societies of the Russian 
Federation
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EUR RUSSIA Regional, 
state or pro-
vincial level 
federation  
or union

Moscow Regional Union of 
Consumer Societies

EUR SPAIN Regional, 
state or pro-
vincial level 
federation  
or union

Confederació  
de Cooperativas  
de Catalunya (CoopCat)

EUR SPAIN Regional, 
state or pro-
vincial level 
federation  
or union

KONFEKOOP - Confederación 
de Cooperativas de Euskadi

EUR SPAIN Cooperative 
Group

Fundación Espriu

EUR SWEDEN National 
sectoral 
federation  
or union

HSB:Riksförbund  
(Union of Housing  
Co-operatives)

EUR SWEDEN Cooperative 
Group

Kooperativa Förbundet (KF) 
(The Swedish Co-operative 
Union)

EUR SWEDEN National 
sectoral 
federation  
or union

Riksbyggen (Co-operative 
Housing Union)

EUR TÜRKIYE National 
sectoral 
federation  
or union

Central Union Of The  
Agricultural Credit  
Cooperatives Of Turkiye 
(ACC)

EUR UKRAINE National 
sectoral 
federation  
or union

Ukranian Central Union 
of Consumer Societies 
(UKOOPSPILKA)

EUR UNITED KINGDOM National 
apex

Co-operatives UK

EUR GERMANY National 
sectoral 
federation  
or union

Zentralverband deutscher 
Konsumgenossenschaften 
e.V. (ZdK)

EUR IRELAND National 
sectoral 
federation  
or union

Co-operative Housing Ireland

EUR POLAND National 
sectoral 
federation  
or union

Auditing Union of Housing 
Co-operatives 

EUR SPAIN National 
sectoral 
federation  
or union

Confederación Española 
de Cooperativas de Trabajo 
Asociado (COCETA)

EUR SPAIN National 
apex

Confederación Empresarial 
Española de la Economía 
Social (CEPES)

EUR GERMANY National 
sectoral 
federation  
or union

GdW Bundesverband 
deutscher Wohnungs- und 
Immobilienunternehmen e.V.

EUR GERMANY National 
apex

Dgrv - Deutscher  
Genossenschafts- Und 
Raiffeisenverband E. V.

EUR PORTUGAL National 
apex

Confecoop - Confederação 
Cooperativa Portuguesa, 
CCRL

EUR SLOVAKIA National 
apex

Co-operative Union of the 
Slovak Republic

EUR TÜRKIYE National 
sectoral 
federation  
or union

The Central Union of Turkish 
Forestry Co-operatives 
(ORKOOP)

EUR ISRAEL National 
sectoral 
federation  
or union

The Kibbutz Movement

EUR UNITED KINGDOM Cooperative The Midcounties  
Co-operative Limited

EUR BULGARIA Cooperative Central Co-operative Bank 
Plc (CCB)

EUR SWEDEN Coop  
Promoter/
Supporter

Coompanion - Kooperativ 
Utveckling Sverige

EUR FINLAND National 
sectoral 
federation  
or union

SOK Corporation 

EUR PORTUGAL Coop  
Promoter/
Supporter

Cooperativa António Sérgio 
para a Economia Social - 
Cooperativa de Interesse 
Público de Responsabilidade 
Limitada (CASES)

EUR ITALY Coop  
Promoter/
Supporter

European Research Institute 
on Cooperative and Social 
Enterprises (EURICSE)
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EUR ARMENIA Cooperative “Farm Credit Armenia”  
Universal Credit Organisation 
Commercial Cooperative 
(FCA UCO CC)

EUR SWITZERLAND Cooperative Allgemeine Baugenos-
senschaft Zürich (ABZ)

EUR CYPRUS Cooperative Civil Servants Co-op Ltd. 
(ME-KOOP LTD.)

EUR GREECE Coop  
Promoter/
Supporter

Social Solidarity and  
Regional Development 
Network (KAPA Network)

EUR SWITZERLAND Cooperative Baugenossenschaft mehr  
als wohnen

EUR NETHERLANDS National 
apex

Nationale Coöperatieve Raad 
(NCR) – Dutch Council for 
Cooperatives

EUR SWEDEN Mutual  
organisation

Folksam

EUR ITALY National 
apex

Alleanza delle Cooperative 
Italiane

EUR MALTA National 
apex

Malta Co-operative  
Federation (MCF)

EUR NETHERLANDS Coop  
Promoter/
Supporter

Agriterra

EUR NETHERLANDS Cooperative Rabobank

EUR SERBIA National 
sectoral 
federation  
or union

General cooperative alliance 
for agriculture and rural 
development - Belgrade

EUR GREECE National 
sectoral 
federation  
or union

Federation of Cooperatives 
of Pharmacists of Greece 
(OSFE)

EUR UNITED KINGDOM Cooperative VME COOP

INT THAILAND-INT Suprana-
tional

Association of Asian  
Confederations of Credit 
Unions (ACCU)

INT BELGIUM-INT Suprana-
tional

European Association of 
Co-operative Banks (EACB)

INT SAINT KITTS AND 
NEVIS - INT

Suprana-
tional

Caribbean Confederation of 
Credit Unions (CCCU)

INT KENYA-INT Suprana-
tional

Africa Confederation of 
Co-operative Savings &  
Credit Associations  
(ACCOSCA)
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Avenue Milcamps 105,
1030 Brussels, Belgium
T +32 2 743 10 30 | ica@ica.coop
www.ica.coop


